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1. PERFIL DO CURSO

O municipio de Itajai e a microrregido onde esta localizado o Curso de Oceanografia
apresenta economia voltada as atividades vinculadas ao mar: um forte setor pesqueiro e
aquicola, um complexo portuério em progressiva expansao, além de turismo de massa voltado
ao setor nautico, gastrondmico, turismo de aventura e ecoldgico que constituem os principais
focos do desenvolvimento socioeconémico local.

Estas atividades refletem as caracteristicas oceanograficas do ambiente, que se configura
como uma das regides mais importantes do setor pesqueiro nacional. O setor aquicola tem
acompanhado essa demanda, favorecido por uma linha de costa rica em enseadas e baias
protegidas, o que beneficia a atividade da maricultura.

O trabalho conjunto de professores vinculados ao Curso de Oceanografia com a comunidade
local tem destacado o estado de Santa Catarina no cendrio nacional como o maior produtor
de moluscos, sendo responséavel por 97% de toda a produgéo nacional. O Parque de Cultivo,
implantado em 1994 no municipio de Penha por professores desse curso, funciona como um
excelente laboratério, no qual ensino, pesquisa e extenséo interagem de forma permanente,
destacando-se nacionalmente em termos organizacionais e tecnoldgicos.

A riqueza e a diversidade dos ecossistemas do litoral catarinense também se refletem no
crescimento do turismo na regido. O municipio de Balneario Camboril, vizinho a Itajai,
destaca-se no cenario nacional como um dos destinos turisticos mais visitados durante os
meses de verao, impulsionando o setor econdmico voltado aos esportes nauticos e maritimos.
Nesse contexto, 0 municipio de Itajai tem se consolidado como um polo nautico promissor,
atraindo a instalacdo de diversas marinas na regido. Associado a essas atividades, o setor
portuario da regido de Itajai apresenta crescimento continuo, contribuindo para a dinamizacao

do comércio de exportacao e o fortalecimento da economia local.



Todas essas atividades demandam profissionais qualificados para a gestéo costeira de forma
sustentavel, promovendo o desenvolvimento econbmico regional em consonancia com a
preservagao e 0 uso consciente dos recursos naturais.

Nesse sentido, o curso tem atuado ndo apenas ha formacédo de oceanografos capacitados
para atender as demandas de interesse econémico, social e ambiental, mas também na
promocao e divulgacdo da profissdo junto ao mercado de trabalho. As de divulgacdo tém
ocorrido em um amplo espectro de oportunidades, que incluem, por exemplo, reunides de
apresentacdo das competéncias do profissional, bem como a participacdo do corpo docente
em atividades de pesquisa, extensao e representacao institucional junto a sociedade — como
nos comités especificos, no atendimento a demandas sociais concretas e na gestdo de
conflitos em ambitos municipal, estadual e federal.

Dessa forma, essas atuagdes evidenciam ndo apenas a riqueza da matriz curricular do curso,
mas também as praticas e competéncias que caracterizam a atuacdo profissional do

oceanaografo.

2. OBJETIVO DO CURSO:

Formar profissionais com visao critica e criativa, capazes de atuar de forma interdisciplinar
nas atividades relacionadas ao meio marinho e costeiro, tanto na produg&o de conhecimento
guanto na atuagéo pratica em Oceanografia, abrangendo as areas de Gestdo Ambiental,

Recursos Renovaveis e Recursos Nao Renovaveis.
Objetivos Especificos

— Articular, de forma integrada, as atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area da
Oceanografia, de modo a atender as reais necessidades relacionadas ao desenvolvimento
e a conservacao das regides litoraneas, constituindo-se em um nucleo integrador entre as

diferentes instituicbes que atuam no setor;

— Formar profissionais éticos, aptos a atender as demandas e interesses regionais, nacionais

e internacionais no que se refere aos aspectos oceanograficos;

— Promover estudos que oferecam subsidios a exploracdo e exploracdo dos recursos
naturais renovaveis e ndo renovaveis dos ambientes marinhos e costeiros, por meio de

projetos desenvolvidos por académicos e pela equipe de docentes/pesquisadores;

— Promover acdes voltadas a populagéo, especialmente das regides litoraneas, fomentando
uma mentalidade maritima orientada a exploragéo racional dos ecossistemas costeiros e
marinhos, bem como de seus recursos, com a disseminacdo de profissionais habilitados

na regiao.



3. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O egresso do Curso de Oceanografia deverd apresentar solida formacao técnico-cientifica
voltada a compreensdo e a previsdo do comportamento dos oceanos e dos ambientes
costeiros e transicionais, sob multiplas dimensdes — fisicas, quimicas, biolégicas, geoldgicas
e socioambientais.

Capacitado para atuar de forma transdisciplinar, o profissional serd apto a desenvolver e
aplicar conhecimentos em atividades de uso, gestdo e exploracdo sustentavel dos recursos
marinhos e costeiros, tanto renovaveis quanto ndo renovaveis, contribuindo para o
desenvolvimento regional, nacional e global.

Além do dominio técnico, espera-se que 0 egresso atue com visao critica, criativa e sistémica,
sendo capaz de identificar, analisar e propor solu¢des inovadoras para problemas complexos,
pautando-se por uma postura ética, responsavel e comprometida com a conservacdo do meio
ambiente.

Dever4, ainda, demonstrar capacidade de lideranca, comunicacao eficaz, trabalho em equipe,
atuacdo empreendedora e engajamento social, estando preparado para contribuir em
contextos interdisciplinares, em instituicbes publicas e privadas, organizagbes né&o
governamentais, consultorias, pesquisa cientifica, ensino e formulacdo de politicas publicas

voltadas ao ambiente marinho-costeiro.

4. ORGANIZACAO CURRICULAR

Ao assumir seu efetivo papel, a Univali, desde o seu nascimento como Universidade
Comunitaria, fundamenta seu compromisso com a producdo do conhecimento e com a

universalizacdo do saber em todas as areas do conhecimento.

Assim, atenta as demandas socioculturais, politicas e éticas da sua comunidade de
abrangéncia, se renova continuadamente para a oferta de oportunidades de aprendizagens
apoiadas por ambientes diversos e mediadores, em constru¢des coletivas do conhecimento,
via interconectividades em rede, pensamento flexivel e criativo, interacao livre de restricbes
espaco-tempo, intercambios de culturas e usos compartilhados de recursos. Fundamentados

nessas premissas foram delineadas as Escolas do Conhecimento e o Curriculo Conectado.

O Curriculo Conectado com a pesquisa, a inovacao, a internacionalizacao e a extensao € uma
estrutura ambiciosa de aprendizado, que reconceitua a educacdo na Univali. Ele ampara os
estudantes a aprenderem fazendo pesquisas, mediados pelas tecnologias, com foco na

solucdo de problemas e na producao de ideias com um olhar para o mundo e para o outro.



Nesta nova proposta, ensino, pesquisa, extensao universitaria, tecnologias, inovacdo e
internacionalizacdo estdo alinhados por acdes conjuntas, em redes nao lineares. Com isso,
os curriculos passam a ser integrados, com mais disciplinas praticas e nucleos integradores
de disciplinas para varios cursos. Como resultado, o ensino ganha mais possibilidades de
assumir modelos flexiveis, amigaveis, hibridos, invertidos e de vivéncias praticas. Sao novos
formatos de cursos, com insercéo efetiva nas comunidades de entorno, aprendizagem em
ambientes colaborativos e salas de aula reconfiguradas, buscando a transversalidade de

areas e o0 engajamento, tanto emotivo quanto intelectual, de estudantes e docentes.

Desse modo, na configuragdo do curriculo, os cursos das Escolas do Conhecimento sdo
estruturados englobando:

Nucleo Integrado de Disciplinas: que contempla a oferta de disciplinas a serem
compartilhadas por estudantes de varios cursos, estruturadas por trilhas de

conhecimentos denominadas: humanidades, gestéo e tecnologias;
- Nacleo de Eletivas Interescolas: conjunto de disciplinas de escolha do estudante;
- Estégio: disciplinas dedicadas a préatica de mercado;

- Trabalho de Concluséo de Curso: disciplinas voltadas a elaboracao de projetos com

caracteristicas de inovagéo e pesquisa;

- Projeto Comunitario de Extensdo Universitaria: disciplinas, projetos e cursos

direcionados as praticas extensionistas na comunidade;

- International Program: oferta de disciplinas em lingua estrangeira, validacdo de

disciplinas cursadas no exterior e oferta de dupla titulacéo;

- Atividades Complementares: atividades personalizadas de acordo com os

interesses do aluno.

- Intercambios: compreendidos na Univali como oportunidades de vivenciar outras
realidades e culturas que, certamente, trardo um diferencial a vida pessoal e
profissional. Programas séo ofertados e diversas universidades que fazem parte da
Rede de Cooperacéo Internacional sdo disponibilizadas aos estudantes para estas

vivéncias. (https://www.univali.br/intercambio/Paginas/default.aspx).

Por meio dessas atividades e de outras ofertas, pretende-se desenvolver, substancialmente,
oportunidades para a aprendizagem experiencial dos alunos com uma expansao de atividades
de estagios, novas possibilidades para se estudar no exterior, inovacao e empreendedorismo

em projetos, além da aprendizagem de outras linguas.



O conjunto de disciplinas do curriculo aliado as experiéncias extracurriculares possibilita
trabalhar, ao mesmo tempo, nos niveis pessoal, profissional e social da formacao,
configurando percursos formativos personalizados que levam em conta as caracteristicas do

estudante nas dimensoes intelectivas e emocionais.

A énfase do Curriculo Conectado na aprendizagem colaborativa e no aprendizado baseado
em pesquisa, provavelmente mudara os padrbes de ensino nos préximos anos. Como o
conhecimento faz, este ndo se limita a fronteiras disciplinares, pois busca atravessa-las para

criar novas experiéncias de aprendizagem e conexdes.

Por decorréncia, as abordagens metodoldgicas de ensino a serem utilizadas entram em
sintonia com as concepcdes e o0s principios de ensino-aprendizagem definidos. Pretende-se
aproveitar o potencial da tecnologia para estender e enriquecer a experiéncia em sala de aula
por meio de metodologias ativas e ferramentas de sala de aula invertida, ambientes virtuais

de aprendizagem e disciplinas digitais.

4.1 Matriz Curricular

Em 23 de outubro de 2021, o Curso de Oceanografia aprovou a Matriz n° 7 (Resolugédo n°
178/CONSUN-CaEn/2020), com implantacdo prevista para 0 mesmo ano. Posteriormente, em
11 de dezembro de 2023, essa matriz curricular foi adequada para atender ao disposto na
Resolucdo n° 7 do MEC/CNE/CES de 18 de dezembro de 2018, que determina que as
atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) da carga horaria total
dos cursos de graduacao. A adequacdao foi aprovada por meio da Resolug&o n°® 171/CONSUN-
CaEn/2023, em conformidade com o Processo n°® 061/CaEn/2023.

A concepcao e a dindmica de funcionamento da matriz do Curso de Oceanografia, traduz-se
na convergéncia interdisciplinar e no transito flexivel e agil entre os campos do saber,
convergéncia que se mostra também na composi¢cdo do corpo docente, na otimizagdo da
infraestrutura e na organizacdo das disciplinas. A énfase do Curriculo Conectado na
aprendizagem colaborativa e no aprendizado baseado em pesquisa pretende qualificar e
mudar os padrbes de ensino na IES porque como o conhecimento ndo se limita a fronteiras
disciplinares e fisicas/presenciais, busca-se transpassa-las para criar novas experiéncias e

conexdes de aprendizagem e de relacionamentos.

A estrutura curricular do Curso de Oceanografia tem 3525 horas, distribuidas em quatro eixos
de formacao, a saber: Recursos Renovaveis, Recursos Nao Renovaveis, Gestdo Ambiental e
Processos Oceanograficos. Acrescenta-se a elas, 60 horas de Projeto Comunitario de
Extensao Universitaria (disciplina com projetos e acfes dedicadas a praticas extensionistas

na comunidade). A universidade também oferta disciplinas do chamado International Program



(oferta de disciplinas em lingua estrangeira, validacéo de disciplinas cursadas no exterior e
oferta de dupla titulacdo com disciplinas do Nucleo de Inteligéncia Intercultural - NII) que sdo
cursadas de forma eletiva pelos alunos, 240 horas de disciplinas do Nucleo Integrado de
Disciplinas (NID) Institucional, 240 horas de disciplinas do Nucleo de Disciplinas Eletivas
Interescolas (NEI), 525 horas de disciplinas do Nucleo Integrado de Disciplinas (NID) Escola

e 180 horas de Atividades de Conclusdo de Curso.

No curso de Oceanografia, a organizacdo curricular, conforme ilustra a figura abaixo,
fundamenta-se nos principios do Curriculo Conectado da IES e contempla a flexibilidade
necessaria ao atendimento de todos os componentes curriculares no percurso de formacao
do futuro profissional. O movimento de formacdo proposta pelo Curso de Oceanografia
durante o percurso académico do estudante esta demonstrado no Figura 1.

No total, sdo sessenta (60) disciplinas que estdo distribuidas em oito (08) periodos
(semestres), acrescidas de 240 horas a serem cumpridas na forma de disciplinas eletivas
onde o aluno pode escolher as disciplinas no rol das eletivas ofertadas pelas escolas do
conhecimento da UNIVALIL.

Atendendo ainda as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Oceanografia a Matriz
Curricular contempla os campos de formagdo, os quais s&o assumidos como eixos
estruturantes do curriculo, assim distribuidos: Gestdo Ambiental, Recursos Renovaveis e
Recursos ndo Renovaveis. Pontua-se também a curricularizagdo da Extensdo no Curso e a

oferta da disciplina Projeto Comunitario de Extensdo Universitaria.

A disciplina Lingua Brasileira de Sinais (Libras) consta como optativa da matriz curricular,
conforme orienta o disposto no Art. 3°, §2° do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005,
que decreta que a Libras constituir-se-a em disciplina curricular optativa nos cursos de
educacao superior, excetuando-se 0s cursos de Fonoaudiologia e de licenciatura, para os

quais € obrigatéria.



Figura 1: Movimento da formacao proposta no Curso de Oceanografia.

Caminho do estudante - Oceanografia

Eixo de formag8o basica \ Eixo de formag&o geral \ Eixo de formag8o profissional
Introdugdio 3 Oceanografia Geomorfologia Oceanica Geofisicas e Exploragao de Recursos Minerais
Zoologia dos Invertebrados. Sedimentologia Marinhos

Célculal Ecologia Avaliagio e Gestio de Estoques Pesqueiros
Quimica das Aguas Naturais Acidificacia dos Oceanos Maricultura
Biologia Celular Ficologia Ecotoxicologia e Biorremediagio
Geologia Ecofisiologia Vegetal EvolucBo  Protegio Costeira
Pesquisa e Conhecimento Fisiologia Animal Ondas e Marés
Fisical Fisica Il Estudos Oceanograficos Integrados
Algebra Linear e Geometria Analitica | Ambiente de Sedimentagio Transporte de Sedimento
Climatologia e Meteorologia Biogeoguimica Aquitica Avaliagio de Impactos Ambientais em
Zoologia dos Cordados Planctologia Ecossistemas Aquaticos
Bioquimica Ecologia da Vegetagdo Costeira Modelazem Numérica de Processos Fisicos
Educagdo Ambiental e Etica Ictiologia Geoquimica Marinha
Oceanografia Fisica Descritiva Aquicultura Geral Conservagio e Gestio Costeira Integrada
Célculo Aplicado & Oceanografia Poluicdo Marinha
Alpebra Linear e Geometria Analitica |1 Gestio de Projetos
Ecologia Andlise cle Dados

Acidificagio dos Oceanas Geomética
Fisica Il
Algoritmos e Programagio
Estatistica

Nectologia
Bentologia
Dinamica dos Oceanos.
Produgio Pesqueira
Limnologia
Ecologia de Sistemas

Microbiologia Marinha
Projeto Comunitério de Extensgo Universitaria
Mecanica dos Fluidos

Fonte: Coordenacgédo do Curso, 2024.

A seguir é apresentada a Matriz Curricular do Curso de Oceanografia, distribuida por periodos
e com as respectivas cargas horarias, conforme descrito no Quadro 1.

Quadro 1: Matriz Curricular 7 do Curso de Oceanografia

Carga horéria
Per. | Cod. Disciplina Mg;jo el Tebrica Prética Total Ob§ervag
erta Oes
cred | hora | cred | hora | cred | hora
17784 | Introdugéo & Presencial 1 15 1 15 2 30 | Oceanogra
Oceanografia fia
25573 | Zoologia dos Presencial 2 30 1 15 3 45 | Oceanogra
Invertebrados fia
22727 | Calculo | Presencial 2 30 2 30 4 60 NID
Escola
23202 | Quimica das Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
1° Aguas Naturais fia
23319 | Biologia Celular Presencial 1 15 1 15 2 30 | Oceanogra
fia
25576 | Geologia Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
fia
22721 | Pesquisa e Digital 4 60 0 0 4 60 NID
Conhecimento Institucion
al
Subtotal| 14 | 210 | 9 135 | 23 | 345 [1°Periodo
22749 |Fisica | Presencial 2 30 2 30 4 60 NID
Escola
22722 | Algebra Linear e Presencial 2 30 2 30 4 60 NID
Geometria Escola
Analitica |
22849 | Climatologia e Presencial 3 45 0 0 3 45 NEI Escola
20 Meteorologia
23318 | Geomorfologia Presencial 1 15 1 15 2 30 | Oceanogra
Oceénica fia
25574 | Zoologia dos Presencial 2 30 1 15 3 45 | Oceanogra
Cordados fia
23320 | Bioquimica Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
fia




Carga horéria

Per. | Cod. Disciplina HOED € Tedrica Prética Total Ob§ervag
Oferta oes
cred | hora | cred | hora | cred | hora
22706 | Educacéo Presencial 2 30 2 30 4 60 NID
Ambiental e Etica Institucion
al
5654 | Oceanografia Presencial 2 30 1 15 3 45 | Oceanogra
Fisica Descritiva fia
Subtotal| 16 [ 240 | 11 165 | 27 | 405 [2°Periodo
23321 | Calculo Aplicado a | Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Oceanografia fia
22723 | Algebra Linear e Presencial 2 30 2 30 4 60 NID
Geometria Escola
Analitica Il
25575 | Sedimentologia Presencial 1 15 1 15 2 30 | Oceanogra
fia
23323 | Ecologia Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
3° fia
23324 | Acidificacao dos Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Oceanos fia
23322 | Ficologia Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
fia
25577 | Ecofisiologia Presencial 1 15 1 15 2 30 | Oceanogra
Vegetal fia
5658 | Fisiologia Animal Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
fia
Subtotal | 14 | 210 | 14 | 210 | 28 | 420 [3° Periodo
22750 |Fisica ll Presencial 2 30 2 30 4 60 NID
Escola
22760 | Algoritmos e Presencial 2 30 2 30 4 60 NID
Programacao Escola
23325 | Ambiente de Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Sedimentagéo fia
23327 | Biogeoquimica Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
40 Agquatica fia
22742 | Estatistica Presencial 2 30 2 30 4 60 NID
Escola
23328 | Microbiologia Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Marinha fia
22732 | Projeto Presencial 1 15 3 45 4 60 NID
Comunitéario de Institucion
Extenséo al
Universitaria
Subtotal | 13 | 195 | 15 | 225 | 28 | 420 [4° Periodo
5647 | Mecanica dos Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Fluidos fia
25578 | Planctologia Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
fia
23326 | Ecologia da Presencial 2 30 1 15 3 45 | Oceanogra
Vegetacao fia
Costeira
5684 | Ictiologia Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
fia
50 23331 | Geofisicas e Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Exploragéo de fia
Recursos Minerais
Marinhos
23338 | Aquicultura Geral Presencial 1 15 1 15 2 30 | Oceanogra
fia
23332 | Poluicéo Marinha Presencial 2 30 1 15 3 45 | Oceanogra
fia
22716 | Gestdo de Projetos Digital 2 30 2 30 4 60 NID
Institucion
al
Subtotal | 15 | 225 | 13 | 195 | 28 | 420 [5° Periodo




Carga horéria

Per. | Cod. Disciplina HOED € Tedrica Prética Total Ob§ervag
Oferta oes
cred | hora | cred | hora | cred | hora
22725 | Analise de Dados Presencial 0 0 4 60 4 60 NID
Escola
22848 | Geomética Presencial 1 15 2 30 3 45 NID
Escola
5664 | Nectologia Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
fia
23333 | Bentologia Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
o fia
6 1020 | Dinamica dos Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Oceanos fia
23330 | Produgao Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Pesqueira fia
23334 | Projeto de Presencial 1 15 1 15 2 30 | Oceanogra
Graduacéo | fia
24301 |Limnologia Presencial 2 30 1 15 2 45 | Oceanogra
fia
Subtotal | 12 180 16 240 28 420 6°
Periodo
23337 | Ecologia de Presencial 1 15 1 15 2 30 | Oceanogra
Sistemas fia
23340 | Projeto de Presencial 0 0 5 75 5 75 | Oceanogra
Graduacéo Il fia
23339 |Avaliacéo e Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Gestao de fia
Estoques
70 Pesqueiros
23329 | Maricultura Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
fia
23335 | Ecotoxicologia e Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Biorremediacao fia
5668 | Evolugéo e Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Protecdo Costeira fia
1179 | Ondas e Marés Presencial 2 30 1 15 3 45 | Oceanogra
fia
11 165 15 225 26 390 | 7° Periodo
Subtotal
25579 | Projeto de Presencial 0 0 5 75 5 75 | Oceanogra
Graduacéo Il fia
23341 | Estudos Presencial 1 15 1 15 2 30 | Oceanogra
Oceanograficos fia
Integrados
23342 | Transporte de Presencial 2 30 1 15 3 45 | Oceanogra
Sedimento fia
23336 | Avaliacado de Presencial 2 30 1 15 3 45 | Oceanogra
Impactos fia
8o Ambientais em
Ecossistemas
Aquéticos
23343 | Modelagem Presencial 1 15 2 30 3 45 | Oceanogra
Numérica de fia
Processos Fisicos
23344 | Geoquimica Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Marinha fia
23345 | Conservacao e Presencial 2 30 2 30 4 60 | Oceanogra
Gestéo Costeira fia
Integrada
10 150 14 210 24 360 | 8° Periodo
Subtotal
i 2 Eletivas 240
o>




Carga horéria
Per. | Cod. Disciplina HOED € Tedrica Prética Total Ob:iervag
Oferta oes
cred | hora | cred | hora [ cred [ hora
240 Eletivas
Subtotal
0 5381 | Libras 4 60 0 0 4 60 Optativa
<>i 16284 | Principles in 4 60 0 0 4 60 Optativa
i Environmental
|<£ Science and
o Technology
O 12597 | Estagios 0 0 4 60 4 60 Optativa
Subtotal| 8 [ 120 | 4 60 | 12 | 180 | Optativas

Subtotal Eletivas 240 Eletivas
Totais
Subtotal Obrigatérias | 197 | 3180 | Obrigatori
as

Atividades Complementares 7 105 | Embarque
Total Formacédo | 216 | 3525 Carga

Horéria

Final

Fonte: Coordenacdo de curso, 2024.

As atividades obrigatérias do Curso evidenciam o modelo de Curriculo Conectado adotado na
Univali e integram um conjunto de ac¢des e disciplinas que permitem um percurso formativo
ao englobar a flexibilizacdo curricular, a interdisciplinaridade, a integracdo teoria-préatica, o
ensino pela pesquisa, as praticas e experiéncias profissionais, a curricularizacao da extenséo
e a internacionalizacdo do curriculo, aproximando o estudante ao mercado e a realidade da
profissdo. Essas acOes serdo desenvolvidas mediante acompanhamento intencional,
orientacdo e avaliacdo docente, estruturadas para atender trilhas de aprendizagem que
preveem, ainda, o envolvimento de estudantes de diferentes cursos, possibilitando o

desenvolvimento de préticas inovadoras de ensino, pesquisa e extensao.

5. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Na matriz do curso de Oceanografia, o Estagio Supervisionado ndo tem carater obrigatério de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais — DCN de Oceanografia, Resolucdo
CNE/CES n° 2, de 12 de julho de 2018. Entretanto o aluno pode optar pela realizagdo em trés
situacgoes:

| — quando o académico optar por realizar o seu trabalho de concluséo de curso na modalidade
de Estagio;

Il — em substituicdo a Atividade Complementar de Embarque, quando o académico estiver
impossibilitado de exercé-lo, exclusivamente por incapacidade fisica, psicolégica ou

fisiologica, devidamente comprovada;



Il - quando o académico se matricula na disciplina Estagio 12597 (optativa) a qualquer
momento no curso com carga horaria de 60h (regulamentada pela Resolugcdo 178-CONSUN-
CaEn-2020).

Todos os alunos do curso séo incitados a participar de estagios ndo obrigatorios nos
laboratérios do curso, integrando junto aos professores e funcionarios as equipes
multidisciplinares que atuam em projetos de pesquisa, extensao e na prestacdo de servicos

disponibilizados pelo curso.

O Estagio ndo obrigatério tem como objetivos consolidar e articular as competéncias
desenvolvidas ao longo do curso por meio das demais atividades formativas, de carater teérico
ou pratico, e permitir o contato do estudante com situacdes, contextos e instituicdes préprios

dos meios profissionais.

Na conducao direta das atividades de estagio ha um professor responsavel que atua em
parceria com os professores orientadores, sob a coordenacéo geral do coordenador do Curso.
O professor responsavel organiza atividades relativas ao estdgio, faz contato com as
empresas interessadas em contratar estagiarios, organiza o processo avaliativo e cuida para

que a documentacao esteja em conformidade com a Lei de Estagios.

O académico escolhe o local para a realizagdo do Estagio, com a orientacdo do Professor
Responsavel pelo Estagio, podendo firmar um novo convénio ou utilizar convénios ja
existentes. Além destas possibilidades, os laboratérios do curso também oferecem vagas para
estagio obrigatério. Um profissional destinado pela empresa realiza o acompanhamento do
aluno em suas atividades praticas e os professores orientadores fazem o acompanhamento
da atuag&o do aluno em campo, sendo responséaveis pelo contato direto com as empresas
quando necessario, pela orientacdo aos alunos na elaborag&o do relatério de estagio e pela

aplicacdo da avaliacdo que determina a aprovac¢ao ou ndo do académico na disciplina.

O sistema de avaliagdo se da através do acompanhamento e preenchimento de fichas de
acompanhamento e orientacdo, além da analise do parecer da empresa com relacdo a
atuacao do académico ao término do estagio. Essas fichas e relatorios sdo arquivados em
pastas individuais, juntamente com os demais documentos que comprovam o vinculo do aluno

com a empresa e da empresa com a Universidade.

O estagio na area da Oceanografia contribui no desenvolvimento do académico
possibilitando-o a desenvolver habilidades, através de conhecimentos adquiridos por meio
dos conteudos de disciplinas como Oceanografia Fisica Descritiva, Ondas e marés,
Sedimentologia, Producdo Pesqueira, Avaliacdo e Gestdo de Estogues Pesqueiros,

Maricultura, Ecotoxicologia, Evolucdo e Protecdo Costeira, Estudos Oceanograficos



Integrados, Geomatica, Bentologia, Poluicdo Marinha , entre tantas outras oferecidas ao longo

do curso.

O curso mantém contato com instituicdes intervenientes para a busca constante de novas

oportunidades de colocacao dos alunos.

6. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

No Curso de Oceanografia, o Trabalho de Conclusdo de Curso realizado na forma do
cumprimento das disciplinas Projeto de Graduacao I, Il e Ill, é realizado sob a forma de
Monografia, Artigo Cientifico, Artigo Tecnoldgico ou Relatério de Estagio, desenvolvido nos

6°, 7° e 8° periodos, totalizando 180 horas e tem como obijetivos:

| - vivenciar experiéncias tedrico-praticas;

Il — desenvolver capacidades intelectuais e profissionais;

[Il — aprofundar conhecimentos em uma ou mais areas de formacéao profissional,
IV — desenvolver uma atitude profissional e ética;

V — valorizar experiéncias teérico-praticas para a escolha consciente de uma éarea de

especializagao profissional e/ou para a area académica;
VI — consolidar a capacidade de elaboracéo de trabalhos académicos;

VII — atuar de forma proativa, flexivel, criativa e inovadora frente aos desafios dos ambientes

de trabalho e pesquisa,

VIII — promover a iniciacdo cientifica e a valorizacdo da atividade de pesquisa para o

desempenho profissional.

Existe um regulamento especifico nos Cadernos Documentos Institucionais que especifica as
regras para o planejamento, execu¢cdo e acompanhamento dos trabalhos cientificos da

Universidade.

O Projeto de Graduacao (PG), é desenvolvido individualmente sob orientacdo de docente da
Univali habilitado na area. Consiste na elaborag¢éo de um trabalho monografico (sob forma de
relatério de estagio, artigo cientifico ou pesquisa), no qual o académico devera integrar 0s
conhecimentos adquiridos durante o Curso nas diversas disciplinas, atividades de pesquisa,
extensdo e estdgio. Possui regulamentacdo especifica (Resolucdo 178-CONSUN-CaEn-
2020).



O PG envolvera as seguintes etapas: matricula, frequéncia, sistematica de execucdo e
avaliacdo. No Curso de Oceanografia, o académico deve se matricular, sequencialmente, nas

disciplinas de Projeto de Graduacgéo (PG) 23334, 23340 e 25579, conforme matriz curricular.

A organizacdo do PG é de responsabilidade de um professor, com o acompanhamento da
coordenacdo do curso. As orientacdes individuais séo realizadas pelo grupo de professores
orientadores com formacéo na area da Oceanografia, Ciéncias do Mar ou Ciéncias da Terra,

sendo estes preferencialmente, Mestres ou Doutores.

Para o desenvolvimento do PG os alunos tém o acompanhamento e orientacdo de
professores bem como do corpo de funcionarios dos laboratérios que estejam vinculados.
Durante a orientac¢ao o aluno define sua area de atuacgéo, delimita o escopo do projeto, realiza
investigacdes (campo e bibliogréafica), e elabora um relatério final.

O Trabalho de Conclusdo de Curso a ser desenvolvido pelo académico devera estar
enquadrado em pelo menos uma das competéncias e atribuicbes do profissional

Oceandgrafo, previstas nas diretrizes curriculares para o curso.

Durante o semestre é realizada pelo menos uma avaliagdo nas quais 0s alunos apresentam
os resultados parciais para bancas de professores. As orientacbes sdo semanais e 0s
professores preenchem fichas de acompanhamento e de avaliagdo. Ao final, o trabalho é
apresentado em banca publica, composta pelo professor orientador e pelo menos, dois

professores do Curso.

O Quadro 2, a seguir demostra a quantidade de Trabalhos de Iniciagédo Cientifica realizados
pelos académicos no periodo 2023 — 2024, bem como, as areas de preferéncias. A estrutura
organizacional do PG do Curso de Oceanografia € composta pelo Coordenador do Curso,

Professor Orientador, Académicos e o Colegiado do Curso.

Quadro 2: Relagdo dos Trabalhos de conclusé@o do Curso de Oceanografia em 2023 — 2024.

ANO/SEMESTRE: 2023/1

Aluno Professor Titulo Area
Alexandre Balmer Gilberto C. Manzoni | Desenvolvimento da macroalga Recursos
Kappaphycus alvarezii, cultivada na Renovaveis
Enseada do Itapocoroy (Penha -SC)

Béarbara Silva Mauro M. Andrade Variabilidade espaco/temporal da Gestéo
Pereira salinidade, clorofila-a e oxigénio Ambiental
dissolvido no estuério do Rio Itajai-
Acu — SC
Najla da Silva Pires | José Gustavo N. Avaliacdo da maturidade dos Recursos
Abreu sedimentos depositados nas praias nao-

de Barra Velha, Araquari e Balneéario | renovaveis
Barra do Sul (SC) através da andlise
dos minerais leves utilizando a
técnica de coloracao diferencial




ANO/SEMESTRE: 2023/2

Aluno Professor Titulo Area
Avaliacdo da capacidade de suporte
Alexandre Ramos José Gustavo N. do bota-fora do porto de ltajai para Gestéo
Leite Bergamo Abreu deposicao de sedimentos com uso de | Ambiental
ecossonda multifeixe
Identificacéo dos organismos
André Faisal associados ao cultivo da macroalga | Recursos

Kornfeld

Gilberto C. Manzoni

Kappaphycus alvarezii, na enseada do
Itapocoroy, Penha, Santa Catarina

Renovaveis

Explorando habitats profundos e

Thayse Sant'ana Angel A. Perez megafauna bentbnica e bentopelagica | Recursos
Fonseca ’ do platb de S&o Paulo, Sudoeste | Renovaveis
Atlantico
Identificagdo de linear alquil benzeno
Paula Gama _ sulf_onato de sédioN(LAS) presente na Recgrsos
Penteado Charrid Resgalla Jr. | praia da Armacgéo do_ _Itapocor0|, N&ao- _
Penha/SC e sua toxicidade em | Renovaveis
invertebrados marinhos
ANO/SEMESTRE: 2024/1
Aluno Professor Titulo Area
Aina Poitevin _ Se_n_si_tivit_y of marine invertebrates to Gestio
Peytoureau Charrid Resgalla Jr. | acidification of_ seawater by an Ambiental
atmosphere enriched with CO2
Ana Lidia Draeger Debora O. L. Caracteriz_a_c;éo estrutural e avaliagao Recursos
da produtividade de um fragmento de o
Henkels Bernardes Renovaveis

manguezal de Paranagua (PR)

Estudo da hidrodinamica do Canal do

Fernanda dos S. S. Mauro M. Andrade | Linguado e da Baia da Babitonga, Gegtao
de Souza . - Ambiental
litoral Norte de Santa Catarina
Analise das caracteristicas fisico-
quimicas e bioldgicas da
- . agua da bacia hidrografica do Rio Gestéo
Giulia Neubauer Paulo R. Schwingel Camboriu (SC): situagéo preé- Ambiental
construcdo do parque inundavel
multiuso.
. . . Exploring the distribution patterns of
Patricia Martinez Rodrigo C_. Rhincodon typus Smith, 1828 in the Recur;;os_
Mulas Mazzoleni ’ Renovaveis
Southern waters of Brazil
Caracterizacéo estrutural do
Tatiane de Amorim Debora O. L. manguezal da baia de Guaratuba Recur§os_
Bernardes Renovaveis

(Parana)

ANO/SEMESTRE: 2024/2

Aluno Professor Titulo Area
Rodrigo Gaboardi Rodrigo C. Ictloffmna das praias de Itajai (SC) — Gestéo
. . subsidio para programas de .
Silva Mazzoleni Ambiental

avaliacdo de impactos ambientais

Fonte: Coordenacgédo do curso, 2024.




7. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares compreendem acfes paralelas as demais atividades
académicas, obrigatérias nos cursos de graduacdo, determinadas pelas Diretrizes
Curriculares dos Cursos de Graduacdo e pela Lei 9.394/96, que institui as Diretrizes da
Educacgao Nacional, e ressalta em seu artigo 3°, a “valorizagcao da experiéncia extraclasse”,

devendo ser desenvolvidas dentro do prazo de conclusao do curso.

Um dos principais objetivos no desenvolvimento das atividades complementares é estimular
a participacdo do académico em eventos e/ou projetos que enriguecam O0S Seus
conhecimentos no decorrer do percurso formativo. Tais projetos devem fortalecer o
desenvolvimento das competéncias requeridas no Projeto Pedagogico do Curso (PPC),
oportunizando o crescimento social, cultural, profissional e humano do estudante, pois as
Atividades Complementares possibilitam integracéo e aproveitamento das relagdes entre os
conteudos, contextos e experiéncias que integram a vivéncia e a pratica profissional ao longo
do processo formativo, privilegiando a construcdo das competéncias previstas no PPC para o
profissional egresso do Curso de Oceanografia.

A carga horéaria das atividades complementares no Curso é definida no Regulamento das
Atividades de Concluséo dos Cursos de Oceanografia — matriz curricular 07 (Resolucéo
N°178/CONSUN-CaENn/2020) e engloba atividades relativas a atividade de embarque
obrigatorio, estabelecida pelas DCNs para os cursos de Oceanografia no Brasil (Resolugéo
n°® 2 de 12 de junho de 2018), que serdo devidamente comprovadas quando admitida a
participacdo dos estudantes em eventos internos e externos a Univali, nas modalidades
presencial ou a distancia, para integralizar a carga-horaria minima do curso. Admitem a
participacdo dos estudantes em eventos internos e externos, tais como semanas académicas,
congressos, seminarios, palestras, conferéncias, atividades culturais, integraliza¢éo de cursos
de extensao e/ou atualizagdo académica e profissional, atividades de iniciagéo cientifica e de
monitoria, entre outras. No curso de Oceanografia a carga-horaria destinada as atividades
complementares relativas ao embarque obrigatério € de 105 horas que seréo integralizadas

pelos académicos ao longo da trajet6ria curricular.

O conjunto de disciplinas do curriculo, aliado as experiéncias extracurriculares, possibilita
trabalhar, ao mesmo tempo, os niveis pessoal, profissional e social da formacéo, configurando
percursos formativos personalizados que levam em conta as caracteristicas do estudante nas

dimensodes intelectivas e emocionais.

O desenvolvimento das Atividades Complementares no Curso é acompanhado pelos
professores e validada pelo Coordenador do Curso, ap6s solicitacao realizada pelo estudante,

via requerimento, mediante a apresentacéo da respectiva documentacdo comprobatoria. Em



cada caso, a verificacdo da atividade, carga horaria e documentacdo origina um parecer

disponivel no sistema online do académico indicando a aprovacdo ou néo da sua validacao.

Todas as atividades possibilitam integracdo e aproveitamento das relacdes entre 0s
conteudos e contextos por metodologias que integrem a vivéncia e a pratica profissional ao
longo do processo formativo e que privilegiem a construcdo de competéncias previstas no
PPC.

Destaca-se ainda, a oferta de monitorias voluntarias e remuneradas; participacdo em estagios
extracurriculares ndo obrigatérios ofertados pelo Banco de Talentos da instituicéo;
participacdo em projetos de iniciagdo cientifica no Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica (PIBIC/CNPQ), no Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacdo (PIBITI/CNPq), no Programa de Bolsas
Universitarias de Santa Catarina (UNIEDU) e no Programa de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
(ProBIC), participacdo em Grupos de Pesquisa da Univali, na area e/ou afim; publicagcao de
artigos e producéo académica; participagcdo em Projetos de Extensédo; entre outros.

7.1 Ensino

No periodo deste PPC, foram desenvolvidas atividades de ensino, que podem ser
integralizadas como Atividades Complementares. Estas, envolvem especialmente a oferta de
ambientacao/insercéo dos alunos na vida profissional, eventos cientificos, e outros CITAR as

atividades desenvolvidas.

7.2 Pesquisa

As atividades de Pesquisa se desenvolvem no contexto curricular, quando disciplinas, se
avultam com foco na investigacao, traduzindo um dos principios do Curriculo Conectado que
envolve o ensino "conduzido por pesquisa". Iniciativas de pesquisas interdisciplinares,

focadas na sociedade, inspiram e inspiram-se na experiéncia educacional.

No Curso de Oceanografia a pesquisa de iniciacdo cientifica é conduzida pelos diversos
grupos de pesquisa existentes no curso, por exemplo: Conservagdo dos ecossistemas
costeiros, Ecologia do Plancton, Grupo de Estudos de Impactos Ambientais, Laboratério de
Estudos Marinhos Aplicados, Grupo de estudos de Impactos Ambientais, Modelagem
Ambiental e Oceanografia Geoldgica de Ambientes Costeiros e Oceanicos. Ressalta-se que
além dos grupos de pesquisa, diversos programas e projetos admitem e buscam ativamente

a participacdo de estudantes.



Em geral, as pesquisas desenvolvidas incrementam o envolvimento de alunos e docentes,
aprimorando o processo de ensino - aprendizagem. Por outro lado, permitem a aproximacao
com a comunidade, principalmente, através do préprio desenvolvimento da pesquisa e da
prestacéo de servicos técnico-cientificos, como a realizacéo de (atividades ligadas ao curso),
feiras técnico-cientificas e das diversas atividades relacionadas a extensao universitaria, além
da divulgacéo dos resultados por meio de publicacBes diversas e da participacdo em eventos

cientificos.

Atualmente, o curso atua a partir de diversas Linhas de Pesquisa e Composicdo, observadas
na Quadro 3 a seguir, onde também podemos verificar os projetos relacionados a cada linha
de pesquisa no periodo 2023 a 2024.

Quadro 3: Projetos de Pesquisa 2023 - 2024 aprovados no Curso de Oceanografia

Grupo de pesquisa

Linha de pesquisa

Titulo Projeto

GRUPO DE ESTUDOS
AVANCADOS EM MEIO

OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO

Analise espago-temporal do processo

AMBIENTE E P de ocupacdo da APP do Rio Picarras
SUSTENTABILIDADE - SUSTi’HQ\éEI}E MEIO (Picarras, SC)
GEMAS
< Impacto da dragagem na distribuicdo
GRUPO DE ESTUDOS ANAA‘I:ASELEISNET%SP';CI\ZATOS espaco-temporal do cangoa Stellifer
DE IMPACTOS rastrifer (Jordan, 1889) (SCIAENIDAE;
ECOSSISTEMAS L : .
AMBIENTAIS < PISCES) no estuario do Rio Itajai-Acu
AQUATICOS . . .
(SC) e area costeira adjacente.
MICROBIOLOGIA E Avaliacdo da amdnia ndo ionizada como
TOXICOLOGIA TESTES fator de confusdo em ensaios de
AMBIENTAL - ECOTOXICOLOGICOS toxicidade do sedimento do estuario do
OCEANOGRAFIA Rio Itajai-Acu.
MODELAGEM | INSTRUMENTAGRO, |ESIiel Bodninies pra e B
AMBIENTAL - COLETA E ANALISE DE Lin uadog Baia da Babitonga, litoral
OCEANOGRAFIA DADOS guado, . ga,
Norte de Santa Catarina.
MODELAGEM | INSTRUMENTAGRO, (OSSO | heeiniecs e
AMBIENTAL - COLETA E ANALISE DE Balneario Barra do Sul, litoral Ngrte dé
OCEANOGRAFIA DADOS '

Santa Catarina

GRUPO DE ESTUDOS

Andlise fisico-quimica e bioldgica da
agua da bacia hidrografica do Rio

ESTUDOS MARINHOS
APLICADOS -
OCEANOGRAFIA

ECOSSISTEMAS
MARINHOS E A
EXPLOTACAO
SUSTENTAVEL

DE IMPACTOS ANALISE AMBIENTAL - ) _ . ~
Camboriu (SC): cenério pré-construcéo
AMBIENTAIS : . -
do parque inundavel multiuso.
ECOFISIOLOGIA DE
ECOLOGIA DO ORGANISMOS Produgdo de zooplancton para
PLANCTON - A .
OCEANOGRAFIA PLANCTONICOS aquarismo.
MARINHOS
TECNOLOGIAS E
. METODOLOGIAS PARA
LABORATORIO DE OBSERVACAO DE Sistemas de Dbaixo custo para

imageamento do fundo marinho do
Atlantico Sudoeste.




Variacdo temporal da toxicidade do

ECOLOGIA DO UTILIZACAO DO sedimento do estuério do Rio Itajai-Agu
PLANCTON - ORGANISMOS e adequacdes metodolégicas ao ensaio
OCEANOGRAFIA quag 9
da frac@o aquosa do sedimento
MODELAGEM PLANEJAMENTO | Lieee o o 0. Rio Camborid o
AMBIENTAL - INTEGRADO DE SISTEMAS tendéncias gEelacionadas as mudancas
OCEANOGRAFIA DE RECURSOS HIDRICOS &

climéaticas

GRUPO DE ESTUDOS

Analise da evolugdo das caracteristicas
fisico-quimicas e bioldgicas da agua da

DE IMPACTOS ANALISE AMBIENTAL regido potamal da bacia hidrografica do
AMBIENTAIS Rio Camboria (SC) no periodo 2001-
2024
ECOFISIOLOGIA DE
ECOLOGIA DO ORGANISMOS O meso e macrozooplancton do litoral
PLANCTON - A .
OCEANOGRAFIA PLANCTONICOS norte de Santa Catarina
MARINHOS

LABORATORIO DE
ESTUDOS MARINHOS
APLICADOS -

A MEGAFAUNA DO MAR
PROFUNDO: DIVERSIDADE
E PADROES DE MUDANCA

Explorando habitats marinhos
profundos e a megafauna bentbnica e
bentopeldgica do Platé de Sdo Paulo,

OCEANOGRAFIA Sudoeste Atlantico
Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagédo, Extenséo e Inovagéo, 2024.

7.3. Extensao

A Curricularizacdo da Extensdo Universitaria se organiza a partir de disciplinas, projetos e
cursos dedicados a préaticas extensionistas na comunidade. A Univali entende a extensao
universitaria como um processo continuo de intercambio de saberes entre a Universidade e a
Comunidade, no desenvolvimento de atividades que contribuam a formacao profissional, ética

e cidada dos académicos, promovendo o desenvolvimento regional.

No contexto do Curriculo Conectado, em todos os cursos da Univali existe a oferta de
disciplinas voltadas para a concretizacdo de praticas extensionistas, como: Projeto
Comunitario de Extens&o Universitaria ou Educacio Ambiental e Etica. A inclusdo destas
disciplinas nos PPCs sempre considera a aderéncia da Matriz Curricular do Curso, tanto ao
Mercado de Trabalho quanto no alinhamento aos anseios da comunidade, focados em sua

melhoria.

No periodo de 2023-2024 foram ofertadas pelo Curso as seguintes atividades na modalidade
extensdo: palestras, cursos de curta duracdo, encontros com profissionais do mercado de
trabalho e atividades em escolas publicas dos municipios de Itajai, Balneario Camboril, Barra

Velha e Balneario Pigarras.

O curso desenvolveu, no periodo os seguintes projetos de Extensdo: Projeto Década dos
Oceanos, Projeto Unidades de Conservacdo € Preciso, Projeto Sala Verde, Projeto

Maricultura e Cidadania e Projeto Trilha da Vida. Descrever rapidamente cada um destacando



seus objetivos, impactos e contribuicdo no desenvolvimento de competéncias profissionais

dos estudantes.

8. ORGANIZACOES ESTUDANTIS

O DCE - Diretério Central dos Estudantes é uma entidade estudantil que representa todos 0s
estudantes (corpo discente). Congrega varios Centros Académicos (CAs) e proporciona
diferentes espacos de discussdo e decisdes; defende os interesses, as ideias, auxilia na

solugdo de problemas e reivindicagdes dos direitos dos estudantes da universidade.

O DCE da Univali foi fundado em 1999, e a sua Diretoria € escolhida a cada 2 anos por meio
de eleicdes diretas entre todos os estudantes da graduacéao.

O papel do DCE e dos CAs € estudar, discutir, definir e lutar pelos interesses do conjunto dos
estudantes dentro da Universidade: a qualidade do ensino e a salde da Universidade.

O Centro Académico de Oceanografia da UNIVALI é a voz ativa dos estudantes do curso,
dedicado a enriquecer a experiéncia académica através da organizacdo de eventos como
palestras com renomados oceanografos, workshops praticos sobre técnicas de coleta e
andlise de dados, bem como realizar visitas técnicas a instituicbes de pesquisa e areas
costeiras relevantes para a formagdo complementar dos alunos. O Centro Académico de
Oceanografia propde-se a ir além da sala de aula, harmonizando um ambiente de aprendizado
colaborativo e preparando os futuros profissionais para os desafios e as oportunidades da

oceanografia.

9. FORMAS CONVENCIONAIS DE ACESSO AO CURSO

A Univali possui uma diversidade de formas de ingresso para Estudantes, tais como: Seletivo
Univali; Nota do ENEM; Transferéncia Univali; Diplomados; Egresso Univali e Bolsa

Desempenho.

Todas essas formas de ingresso ocorrem com periodicidade trimestral e sdo regulamentadas
por Editais especificos, que podem ser conferidos na pagina: https://www.univali.br/formas-

de-ingresso/.

O Seletivo Univali tem como principal caracteristica o ingresso na Univali sem a realizacdo de

prova, basta apresentar o certificado de conclusao do Ensino Médio.

Ja o ingresso pela nota do ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio) é utilizado na Univali
como critério de selecdo para o ingresso no curso, além de conceder bolsas de estudos de
até 100%.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Estudante

No ingresso pela Transferéncia Univali, o aluno ainda obtém uma bolsa de estudos de

30%, durante todo o curso.

Para os portadores de diploma de curso superior, ha outras duas formas de ingressar na
Univali: Diplomados e Egressos Univali (22 graduacéo). Os diplomados, ao apresentarem
seus diplomas da primeira graduacao, obtém bolsas de 20% e, para os Egressos da Univali,

€ concedido 25% durante toda a sua segunda graduacao.

Outra forma de ingresso nos cursos de graduacéo da Univali é por meio desempenho das

notas no historico escolar que, além do ingresso, concede Bolsa de até 30% em todo o curso.

A divulgacdo das formas de ingresso ocorre por meio de programas institucionais
direcionados aos alunos concluintes do Ensino Médio, nas escolas das regifes de influéncia
da Instituicdo. Além disso, hd campanhas de marketing especificas para cada forma de
ingresso com a utilizacdo de diferentes midias. E de maneira permanente a Univali divulga as
formas de ingresso pelo enderego: https://www.univali.br, clicando em “Inscricdes e

Resultados”.

10. APOIO AO DISCENTE

A Univali oferece ao discente informagédo impressa, na intranet e na intranet. Constituem

Programas de Acolhimento e Acessibilidade ao Ensino Superior da Univali:

- Portal do aluno - estruturado na intranet, para que o estudante possa acessar informacdes
académicas, financeiras e servicos da Biblioteca, fazer solicitagbes e processos como a
matricula on-line, construir seu endere¢co de correio eletrbnico individual e acessar ao

programa Software Legal, que viabiliza obtenc&o gratuita de licencas de softwares.

- Vida Académica — guia disponibilizado por meio da Intranet com informacdes sobre locais,
servigos, atividades que a Universidade oferece, agfes interativas, a vida no campus, 0
calendario académico e setores que déo suporte aos estudantes, relacionados a bolsas,
estagios, aprendizagem de idiomas, praticas desportivas, servicos voluntarios e eventos,

dentre outros.

- Secretaria Académica - equipe de funcionarios que fornece informacfes e controla a
documentacdo discente, a qual é arquivada em pastas individuais. A interacdo entre a
Secretaria académica com o aluno realiza-se pela internet, disponibilizada através do

aplicativo mobile Minha Univali.

- Comunidade Alumni Univali — grupo para estabelecer dialogo continuo com os egressos
da Universidade, especialmente da graduacéo, por meio de site e comunicacado via e-mail e

redes sociais. Tem como direcionamentos fortalecer formandos e egressos para entrada no



mercado de trabalho; tornar a participacdo um habito; formacéo continuada e convivéncia.
Com foco na carreira, propde-se cursos, feiras e workshops preparatérios, além de
reestruturacéo de plataforma de oportunidades e contetdo do Portal Univali Carreiras. Para
estimular a participacao, a ideia é viabilizar que os Alumni possam integrar-se nas atividades
de voluntariado, empreendedorismo e em mentorias. Dentro desta proposta séo estruturados
encontros de networking e ainda, a ampliacdo do relacionamento para oferta da formacéo
continuada (trilhas formativas), cursos de extenséao e formacdes focadas no desenvolvimento

pessoal e profissional.

- Univali Carreiras — setor que tem por objetivo integrar atividades dos processos, dos
trAmites internos e a ampliagdo de acbes com o intuito de desenvolver a comunidade
académica na preparacdo para o mercado profissional. As acfes desenvolvidas atendem
empresas, alunos do ensino médio dos colégios da regido de abrangéncia da universidade,
académicos da graduacao e pos-graduacao. Entre as suas atividades estao o gerenciamento
dos estagios e monitorias e a divulgacao de oportunidades de estagios remunerados, por meio
do Banco de Talentos, para alunos da graduacao e pés-graduacao da Univali. Além disso
oferta, semestralmente, programas de apoio a carreira, que conta com o acompanhamento

do curso de Psicologia e mentoria de carreira realizada pela psicéloga do setor.

- Acolhimento aos Discentes - com o apoio das Escolas do Conhecimento, a Univali
estrutura agbes permanentes de acolhimento aos discentes ingressantes, esclarecendo e
integrando-os ao ambiente universitario, explicitando seus direitos e deveres, bem como, as
atividades desenvolvidas na Universidade, no Curso e na Escola. Destaca os programas de
apoio existentes, as possibilidades de participagdo em pesquisa e extensado e disponibilizada

informag0des sobre eventos, transporte para a universidade e moradia.

- Brinquedoteca - espaco de recreacao destinado as criangas no periodo noturno, enquanto
seus pais estudam ou trabalham. S&o oferecidas, durante o periodo de permanéncia das
criancas, oficinas de literatura, dramatizacao, expressao corporal, musica, jogos pedagoégicos,

confeccéo de brinquedos, jogos e brincadeiras.

- Atendimento Psicopedagdégico - mediacdo psicopedagdgica realizada por profissionais da
area de Psicologia (Clinica de Atendimento Psicol6gico da Univali), com o objetivo de melhora
do desempenho académico e profissional. O servico destina-se a alunos dos Colégios de
Aplicacéo da Univali, da graduacgéo e pos-graduacao e funcionarios. Sao promovidas acoes
de prevencao, intervencao e investigacdo nas questfes de ordem emocional e pedagogica

com atendimento e orientacdo a estudantes e familiares.

- Atendimento Psicoldgico - acdes de atendimento psicoldgico e psicoterapéutico a pessoas

com Transtorno do Espectro Autista - TEA e seus familiares, no espaco da Clinica Escola de



Psicologia. Este atendimento destina-se também aos académicos dos cursos de graduacéo

da Univali, que apresentam algum tipo de sofrimento emocional.

- Nlcleo de Acessibilidade da Univali (NAU) - H& mais de 20 anos, a Univali disponibiliza
um programa de servicos de Atencdo aos Discentes com deficiéncia e/ou dificuldades de
aprendizagem, deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacao e
dificuldades de aprendizagem em diferentes niveis. Suas ac¢des tém o propésito de
acompanhar os alunos em sua trajetéria de aprendizagem no ambiente universitario,
promovendo o acolhimento e o seu acompanhamento. Ligado & Geréncia de Ensino da Vice-
Reitoria de Graduacédo, o NAU possui uma equipe multidisciplinar que oferece orientagéo
especializada a estudantes e suas competéncias estdo centralizadas em acdes de inclusdo
voltadas ao acesso, a permanéncia e a participacdo de estudantes na Instituicdo —
acessibilidade metodolégica, instrumental e de comunicagcdo. O NAU esta localizado
fisicamente no Campus ltajai — Setor B1, Sala 104 — com atendimento das 8h as 12h e das
13h30 as 17h30 e atende todos os campi pelo e-mail nauinstitucional@univali.br.

- Programa Acolher - Implantado na Universidade em parceria com o Centro de Valorizagédo
da Vida (CVV), o Programa Acolher € uma acado inovadora de apoio ao discente. Visa a
promocao da Saude Mental Universitaria e a prevencéo e o tratamento ao sofrimento psiquico

e a violéncia de género.

- Atendimento de Urgéncia e Emergéncia — em casos de Urgéncia e Emergéncia, a Univali
disponibiliza atendimento assistido pelo Bombeiro Privado de Itajai e também atendimento
pelos Brigadistas Voluntarios nos seguintes Campi: Penha, Florianépolis, Sdo José -
Kobrasol, Biguagu, Tijucas e no Museu Oceanogréafico, em Balneéario Picarras. Na auséncia
do Bombeiro (atendimento assistido), ou em situa¢cdes que o Bombeiro Privado da Univali
esteja realizando outro atendimento ou conduzindo paciente ao Hospital, aciona-se a Brigada

Voluntaria de Emergéncia para avaliacdo do cenario.

- Atendimento e acolhida ao intercambista — alunos intercambistas provenientes de
universidades estrangeiras conveniadas podem usufruir de Cursos de Lingua Portuguesa e
atividades de integracdo a universidade e a cultura brasileira e regional. Os estudantes
também possuem o Buddy Program: servico voluntario (prestado pela comunidade
académica) de acompanhamento ao estudante de outro pais. Além disso, a Instituicdo oferta
cursos semanais pela Escola de Idiomas da Univali, acompanhamento nas matriculas e nas

primeiras atividades de insergdo nos cursos.

- Cursos de Lingua Portuguesa especificos — outra iniciativa de inclusao diz respeito ao
atendimento as comunidades de lingua estrangeira, para quem a Univali mantém cursos de

Lingua Portuguesa especificos. E aberto a todos os interessados e os académicos de outros



paises participantes do Programa de Intercambio de Alunos (PIA), instituido pela Diretoria de
Internacionalizacdo, frequentam essas aulas gratuitamente. Quando em temporada no
exterior, os intercambistas da Univali encaminhados pela Diretoria de Internacionalizacéo
dispdem, nessas Instituicbes, de cursos gratuitos do idioma do pais escolhido para o

intercambio.

- Univali Idiomas — Inglés on-line — ensino de lingua inglesa por meio de uma plataforma on-
line oferecida aos alunos dos Colégios de Aplicacdo da Univali, da graduacdo e da pés-
graduacao, funcionarios e egressos. Para alunos de graduacéo, professores e funcionarios o
curso € gratuito. Para os demais, alunos do CAU, da Po6s-graduacao e Alumni (egressos), o

Inglés on-line um pacote semestral no inicio de cada semestre mediante pagamento de taxa.

- Programa de Nivelamento — tem por finalidade promover aos académicos o conhecimento
em patamar adequado para um melhor desempenho e aproveitamento dos conteddos a
serem desenvolvidos nas Unidades de Aprendizagem das disciplinas. Este Programa integra
a Politica Institucional de apoio aos estudantes, alinhado ao Instrumento de Avaliacao do
Sinaes, indicador Apoio ao Discente. Por meio deste programa, a instituicdo desenvolve e/ou
intensifica o dominio de conhecimentos especificos de seus estudantes nas éareas de
Mateméatica e Portugués. O programa é ofertado em periodos que antecedem e/ou
simultaneamente a oferta dos conteldos relacionados na matriz curricular dos cursos, por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e disponibilizado para os estudantes da

modalidade a distancia.

Quanto ao apoio ao financiamento dos estudos, as oportunidades incluem os seguintes
programas (www.univali.br/bolsas): Bolsa Atleta; Bolsa Coral Univali; Bolsa Convénio; Bolsa
Desempenho Enem; Egresso; Bolsa de Extensédo; Bolsas para Funcionarios, Professores e
Dependentes; Bolsa Grupo Familiar; Bolsa Intercambio; Bolsa Mérito Estudantil; Bolsa Ouro;
Bolsa Pesquisa; Programa Sou + Univali; Seletivo Comunitario; Selecdo Top 30;
Transferéncia; Auxilio aos Estudantes Universitarios; Programa de Bolsas Universitarias de
Santa Catarina — UNIEDU (com recursos garantidos pelo Artigo 170 e 171 da Constituicdo do
Estado); Programa Universidade Gratuita; Bolsa Empresa; Santander Graduacao; Santander
Superamos Juntos; PEC-G e ProUni. Em termos de financiamento: Programa de

Financiamento Estudantil — FIES e de Apoio Financeiro a Estudantes.

IntercAmbios também sdo oferecidos e ficam sob os cuidados da Diretoria de
Internacionaliza¢do, cuja missdo € inserir a Univali no cenario académico internacional,
fortalecendo a cooperacao e a interagdo com instituices de ensino superior estrangeiras. Os
Cursos estimulam acdes neste sentido, propiciando a oferta de eventos cientificos, palestras

e foruns com profissionais e instituicbes nacionais e estrangeiras, socializando experiéncias



de docentes e académicos em  projetos nacionais e internacionais.

(https://iwww.univali.br/intercambio/Paginas/default.aspx).

10.1 Atendimento a Portadores de Necessidades Especiais

Desde os anos de 1990, a Univali disponibiliza servicos de atencdo ao discente, inicialmente
por meio da implantacdo do Setor de Orientacdo e Assisténcia ao Educando (SOAE). Nos
anos 2000, fez avancar essa politica com a implantacdo do Programa de Atencéo a Discentes,
Egressos e Funcionarios — PADEF, para acolhimento em forma de apoio psicopedagogico, as
areas auditiva e visual. Considerando-se a constante atualizacao da legislacéo, e seguindo o
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia 13.146, de 6 de julho de 2015, os processos de
regulacédo, avaliacéo e supervisdo da Educacéo Superior, implantados pela Lei n°. 10.861/04,
gue instituiu o SINAES, o Decreto 5773/06, a Portaria Normativa n°. 40, de 12 de dezembro
de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2012 e a Lei n°. 13.005, de 25 de junho de 2014,
que aprovou o PNE, em 2014 tomaram-se medidas para implantacdo do Nucleo de
Acessibilidade da Univali (NAU), em substituicdo ao PADEF.

O Ndacleo de Acessibilidade da Univali (NAU) tem por objetivo promover o acolhimento e o
acompanhamento de estudantes com deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento,
Dificuldades Secundéarias de Aprendizagem (outros Transtornos Mentais ou Doencas
Crbnicas em sua trajetoria no ambiente escolar nos seus diferentes niveis. O setor é composto
por uma equipe multidisciplinar que oferece orientagdo especializada a estudantes, e suas
competéncias estdo centralizadas nas a¢des de inclusdo voltadas ao acesso, a permanéncia
e participacdo de estudantes, além do assessoramento a comunidade académica nas

atividades desenvolvidas na Instituicdo nesse ambito.

Para uma melhor organizacdo das demandas do servico, o0 NAU esté estruturado em duas

grandes areas: Acessibilidade Psicopedagdgica e Acessibilidade Tecnoldgica.

A éarea de Acessibilidade Psicopedagdgica compreende a recepc¢do dos estudantes com
deficiéncias e necessidades educacionais especificas, o direcionamento das demandas
individuais e coletivas, 0 acolhimento e a escuta qualificada, a elaboragéo das estratégias e a
identificacdo dos recursos interventivos e de acessibilidade, as devolutivas e o0s
assessoramentos durante todo o periodo da trajetéria académica que se fizer necessario. Este
atendimento é feito de modo presencial ou via e-mail e telefone. No primeiro contato, busca-
se conhecer a pessoa e sua demanda para encaminhd-la ao servico mais adequado no
proprio NAU, ou em outro setor. Sendo, portanto, esta area a porta de entrada do NAU,
composta por equipe multidisciplinar, pedagogo e psicélogos, que providencia o cadastro do

estudante com deficiéncia, realiza as triagens, oferecendo acolhimento, escuta qualificada,



faz um contrato e determina os objetivos do atendimento psicopedagdgico. Durante esse
processo € realizado uma breve avaliacdo psicopedagdgica, a fim de identificar os recursos
interventivos necessarios para cada estudante. Por fim, a equipe realiza as devolutivas de
atendimento ao estudante, definindo a necessidade da permanéncia do acompanhamento no
servico e assessoramento nas questfes académicas pertinentes a promocéo da inclusao.
Esta area também é responsavel pela organizacdo de grupos de estudos, e outras atividades
formativas (Trilhas Formativas Docentes e Seminarios Académicos) que ocorrem ao longo do

ano letivo para a comunidade académica.

A area de Acessibilidade Tecnoldgica centraliza as demandas dos estudantes com deficiéncia
auditiva, visual e mobilidade, contando com uma equipe técnica que organiza e produz os
recursos de acessibilidade para esse publico. Por meio das triagens sao levantadas as
necessidades dos alunos. Estudantes com deficiéncia auditiva contam com o
acompanhamento do intérprete de libras (quando utilizam a lingua de sinais) ou contam com
a possibilidade do acompanhamento psicopedagdgico e assessoramento da equipe do NAU.
Jéa os estudantes com deficiéncia visual ou cegos disp6em da producédo do material em Braille,
ampliacao, leitura e transcricdo de provas, guia de locomocéao, aplicativos, softwares e outros
equipamentos. A pessoa com deficiéncia visual recebe materiais adaptados de acordo com
sua necessidade, podendo também fazer uso dos instrumentos tecnolégicos. Os estudantes
com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida que necessitam de auxilio, contam com a equipe
técnica para realizar a locomocéao e facilitagdo de trajetos e atividades. Tais a¢cdes podem ser

pontuais ou de carater continuo.

Questdes que nao competem ao NAU séo direcionadas para outros setores, como clinicas da
area da salde dentre da Univali (Programa Acolher (Salde Mental) e Clinica Escola de
Psicologia). O NAU conta ainda com o setor de Servico Social quando necessario, como
também dispde da opgdo de encaminhamentos para as redes de atenc&o do Sistema Unico
de Saude.

Ainda, no que se trata de dissolver as barreiras arquitetonicas da Universidade, conta no
campus: informagfes visuais para sinalizar vagas disponiveis no estacionamento, utilizando
o simbolo internacional de acesso; os trajetos para as diversas areas do campus estao livres
de obstaculos (escadas) para o acesso das pessoas que utilizam cadeira de rodas e ha
rampas para acesso aos demais pavimentos; nas salas, laboratdrios e ambientes comuns h&
espaco para a circulacdo de cadeirantes; tem-se banheiros adaptados disponiveis em todos
os blocos; ha faixas no piso, com textura e cor diferenciadas para facilitar a identificacdo do
percurso para deficientes visuais e placas de identificacdo do mapa do campus com 0s signos
em Braille, atendendo as disposi¢cdes da Constituicdo Federal/1988, da Lei N° 10.098/2000,
dos Decretos N° 5.296/2004 e N° 6.949/2009, N° 7.611/2011/99, da NBR 9050/2004, da ABNT



e da Portaria N° 3.284/2003, que balizam a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa

Portadora de Deficiéncia.

A Equipe NAU presta os mesmos atendimentos aos alunos da modalidade EaD, tendo
liberacdo de acesso as plataformas digitais para verificacbes continuas de acessibilidade,
producao de videos informativos com interpretacao/traducédo em libras apés publicacbes dos
professores conforme cronograma estabelecido com Equipe EaD, producdo de materiais
adaptados (transcricdo de atividades imagéticas para textos) e atendimentos via canais

institucionais remotos: e-mail; telefone.

O NAU confirma que os diversos espacos onde ocorrem as relagdes de ensino-aprendizagem
sdo adequados para as dinamicas das diferentes disciplinas e contetdos, tendo como
pressuposto implantar e implementar no cotidiano pedagogico o uso de metodologias que
desenvolvam o raciocinio, a preciséo de conceitos, o crescimento em atitudes de participagao
e critica que se apresentam como fatores relevantes para acessibilidade, tanto pedagdgica
quanto atitudinal, percebendo o processo de inclusdo como permanente, participativo e

dinamico.

11. AVALIACAO INSTITUCIONAL

Na Univali, a Avaliagdo Institucional, reconhecida no Sinaes como autoavaliagdo, sob a
denominacédo de Programa de Avaliacéo Institucional da Univali — Paiuni, faz parte da politica
institucional da Universidade. Com uma trajetéria histérica de mais de duas décadas, tém se
firmado e evidenciado seu potencial como ferramenta de gestdo universitaria, para a garantia
da qualidade de ensino e das demais necessidades/recursos/insumos que integram seu
desenvolvimento e 0 seu processo de autoavaliacdo institucional. O Programa de Avaliagdo
Institucional da Univali iniciou na década de 1990 e encontra-se consolidado. Com a
promulgacdo da Lei n® 10861, de 14 de abril de 2004, que instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES, a Univali deu continuidade a esse programa,

ampliando-o para diferentes aspectos.

A Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) da Univali, em atencéo a legislacao federal, foi criada
pelo Conselho Universitario (CONSUN) por meio da Resolucao n° 042/CONSUN/2004 e
homologada pela Resolug¢do n°105/CONSUN/2004, na conducao dos processos de avaliacdo
internos da instituicdo a partir da coleta, sistematizacdo e andlise de informacées, além do
fornecimento de dados ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep) por
meio de relatério elaborado anualmente. Constituida por representantes de todos os
segmentos da comunidade universitaria — corpo docente, discente e técnico-administrativo —

a CPA da Univali se organizou a partir do campus sede (Itajai), mantendo um Gnico comité



até dezembro de 2016, quando teve alterado seu Regulamento. Em 21 de maio de 2018, a
Resolucdo n°® 056/CONSUN/2018 instituiu um novo marco regulatério, pelo qual a CPA da
Univali passou a contar com um Comité Central (no campus sede), Comité Regional dos
Campi de Balneario Camborit e Tijucas e o Comité Regional dos Campi da Grande

Floriandpolis. A estrutura da CPA se completa com o apoio da equipe técnica e secretaria.

Em 2018, baseando-se num histérico decrescente da participacdo dos respondentes na
Avaliacao Institucional, a CPA procedeu a meta-avaliacdo que envolveu alunos e professores.
Foram definidas a¢bes para uma nova Avaliacdo Institucional, com a proposta de reavaliar
indicadores, a forma de aplicagédo, periodicidade, entre outros apontamentos, a partir do
processo de sensibilizacdo de todos os segmentos da comunidade académica.

Em 2019, a Avaliacao Institucional da Univali contou com uma repaginacédo em sua estrutura,
tanto do ponto de vista metodol6gico quanto tecnolégico. A nova avaliagdo institucional
passou ainda a ter uma nova cara e uma nova perspectiva de comunicacdo com seu publico-
alvo. Com o nome de FazAi, a avaliagdo passou a utilizar uma nova proposta de
acessibilidade, na qual toda a pesquisa é conduzida via aplicativo movel, embarcado em
celulares e tablets, disponivel para as tecnologias Android® e IOS®. Esta nova realidade
permite que alunos, professores e funcionarios tenham a disponibilidade de responder as

diferentes pesquisas componentes do FazAi em qualquer lugar e a qualquer momento.

A CPA estabeleceu um cronograma, em um processo continuo de implantacdo da Avaliagéo
Institucional, em todas as dimensdes que ja passavam por avaliagdes no instrumento anterior,
e em dimensdes até entdo ndo avaliadas, como Corpo Técnico Administrativo da instituicéo e
Corpo Técnico Terceirizado, por exemplo. Este cronograma se mantém em constante

atualizagéo, de acordo com a demanda.

A coleta empirica se da por meio de pesquisa realizada junto aos alunos, professores e
gestores, nos diferentes niveis de ensino (Educacéo Bésica e Ensino Superior — Graduagéo
e Pds-graduacdo), os quais registram a sua percep¢ao sobre as dimensdes e os indicativos

institucionais avaliados.

Quanto a apropriacao dos resultados e a socializacdo do FazAi para o ensino presencial, com
0s segmentos da comunidade académica envolvidos ao término de cada pesquisa, todos os
dados sdo consolidados, analisados e criticados pela equipe da Geréncia de Ensino em
conjunto com a CPA, que socializa os resultados em diferentes resolucbes, conforme o
publico-alvo. Para os estudantes, os resultados sdo comunicados pelo proprio aplicativo. Para
os docentes, um boletim individualizado é publicado na intranet e no aplicativo. Os resultados
de todas as dimensdes e indicadores s&o disponibilizados aos gestores (Administragéo

Superior, Diretores das Escola do Conhecimento e Coordenadores de Curso) por meio do



software Business Inteligence, com uma funcionalidade exclusiva para a avaliacéo.

Todos os resultados do Paiuni tém sido utilizados pela CPA no processo de autoavaliacéo e
elaboracédo de relatério como uma das formas de julgar aspectos relativos aos cinco eixos de
avaliacdo. Além disso, os indicadores de percepcéo sao também utilizados como indicadores
de planejamento e compdem o conjunto de indicadores que a CPA utiliza para a avaliacdo

final dos eixos.

Os resultados obtidos pelo processo de avaliacdo sdo sumarizados no balanco critico, que
sinaliza os pontos fortes e frageis da Instituicdo, e no plano de acdo da CPA, que contém as
recomendacdes relacionadas as fragilidades encontradas, bem como sugestfes de agodes.

Além de propor metodologia inédita, a aplicacdo do instrumento de avaliagdo também
promoveu uma nova perspectiva de comunicacdo e acessibilidade junto aos diferentes
publicos-alvo da pesquisa (gestores, docentes e discentes). Toda pesquisa é conduzida
associada ao préprio ambiente comum utilizado pelo discente, docente e gestor, 0 que permite
a alunos, professores e funcionérios a disponibilidade de responder as diferentes pesquisas
em qualquer lugar e a qualquer momento, sem ter que transpor o uso para ambientes

terceiros.

A CPA Univali implantou um fluxo de trabalho anual que compreende seis fases,
desenvolvidas pelos Comités Central e Regionais e pela equipe técnica — responsaveis pela
coleta e sistematizacéo de dados e informacgfes para os relatorios, cabendo ao Comité Central
definir o planejamento das atividades no inicio do ano letivo. Fases do processo de
autoavaliagdo: 1) Coleta e atualizacdo de dados existentes e gerados por pesquisa; 2)
Tratamento e consolidacéo dos dados; 3) Andlise do contetdo para elaboracéo de relatério;
4) Elaboracao do relatorio de autoavaliagédo; 5) Autoavaliacdo do relatorio (exame e discusséo

dos resultados); 6) Socializagdo do relatorio.

Como parte da autoavaliagdo institucional, o FazAi, por estar disponivel em aparelhos moéveis
e conectado ao aplicativo Minha Univali, permite um contato direto com os publicos-alvo da
pesquisa, utilizando-se do ambiente de notificagdo por mensagens existentes no aplicativo,
gue envia alertas periodicos acerca da abertura de uma nova pesquisa, seu andamento e
seus respectivos resultados. Este feedback passa a acontecer praticamente em tempo real,

de forma rapida, préatica e de facil acesso.

A sensibilizacao de discentes e docentes em relacéo a pesquisa tem como principal indicador
0s niveis de participacdo de alunos e professores. Historicamente, percebe-se que esses
indices, ora passam dos 45% e, em outros anos, ficam em torno de 30% em toda a série

podendo ser considerados altos, uma vez que a adesao ao Paiuni é facultativa.

A partir do segundo semestre de 2020 e, nos anos de 2021 e 2022, foram implementadas as



pesquisas sistematicas de avaliacdo institucional das disciplinas regulares, disciplinas digitais,
disciplinas projetuais e atividades de conclusdo de curso junto ao corpo discente e a
autoavaliacdo docente. Junto ao corpo discente, a edicdo de 2020 alcancou um total de cerca
de 4.000 participantes. A edicao de 2021 alcangou aproximadamente 4.500 respondentes. E,
a etapa de 2022 atingiu cerca de 4.800 participantes. Os resultados aqui apresentados, fardo
uma retrospectiva dos Ultimos dois anos, 2021 e 2022, com destague para 2022,
considerando que a universidade vem analisando e trabalhando em seu planejamento com

acoes de médio e longo prazo.

O percentual de cobertura para cada uma das pesquisas varia entre 16,2% na avaliacdo das
disciplinas digitais a 33,6% na avaliacdo de disciplinas regulares.

A atuacdo docente é avaliada por meio de seis eixos, sendo eles se o docente cumpre as
atividades programadas no plano de ensino; tem dominio do contetdo; utiliza estratégias de
ensino que favorecem a aprendizagem; emprega abordagens e linguagens diversificadas nas
suas aulas; estimula a autonomia e 0 senso critico e discute os resultados das avaliagdes com

a turma.

No periodo 2021 e 2022 dos os eixos avaliados pelos alunos, nos quatro diferentes tipos de
disciplinas, a média geral da Univali foi superior a oito. O eixo que avalia o dominio de
conteudo do professor e cumpre as atividades programadas no plano de ensino apresentam

as maiores médias nas duas edi¢cdes, com médias entre 9,3 e 9,7.

Sobre 0s eixos que apresentaram as menores médias estdo estratégias de ensino na
avaliacdo das disciplinas regulares, em 2021 e 2022, com médias 8,6 e 8,5, respectivamente.
Na avaliacdo das disciplinas digitais a discusséo dos resultados das avaliagbes com a turma
apresentou médias entre 8,6 e 8,8 nas duas edi¢cdes. Nas disciplinas projetuais, em 2022 a
utilizacdo de estratégias de ensino apresentou média 8,8. Este eixo também possui as
menores médias quando sdo avaliadas as disciplinas de trabalho de conclusdo de curso,

porém as médias sdo altas, 9,4 e 9,5.

Para avaliacdo dos resultados de 2022, é preciso considerar o fato de que a avaliacao
institucional, a partir de 2019, migrou para os dispositivos moveis e a instituicao ndo atua mais
na movimentacdo fisica de alunos e professores para preenchimento da pesquisa nos
laborat6rios de informatica. Também, ap6s a pandemia, observa-se uma participacdo ainda
mais voluntaria no processo com esta aparente diminui¢cdo, porém, com o aperfeicoamento
da analise estatistica e com uma verificacado, ainda maior, da margem de erro de cada um dos
indicadores. Também ha de se considerar que a adesdo e a concepcdo metodoldgica da
pesquisa vém sofrendo mudancas nas Ultimas edi¢cdes, ndo mais buscando quantidade em

namero de respondentes, mas, sim, qualidade.



Até o fim do segundo semestre de 2022, registraram-se mais de 37 edicfes da avaliacao dos
cursos presenciais de graduacdo, 17 edicdes da avaliacdo dos cursos de pos-graduacdo
stricto sensu e 19 edi¢des da avaliacdo dos cursos de graduacdo na modalidade a distancia.
O Paiuni estabelece diagnosticos, desenvolve analises e aponta alternativas a conducéao das
politicas institucionais relativas ao ensino, a pesquisa e a extensao, com base na percepcao
de alunos e professores. Sdo desenvolvidas as atividades relativas a esta pesquisa em cinco
grandes fases: sensibilizacdo e aplicacdo; descricdo e andlise dos resultados; divulgacao;

acoes decorrentes; meta-avaliagao.

Em 2023, a avaliacdo insticional retomou um novo processo e 0 processo de participagdo
passou a acontecer por meio de um sorteio em diferentes datas. Assim, nem todos o0s
académicos dos cursos de graduacao do ensino presencial participam em um Unico momento
da pesquisa e, a cada dez dias, cerca de mais de 1.000 alunos sdo escolhidos para respondé-
la de forma aleatéria. E uma nova metodologia que a universidade passa a utilizar, buscando

privilegiar o que h& de mais moderno em analise estatistica para divulgacéo dos resultados.

Assim, os resultados da pesquisa com alunos dos cursos a distancia foram consolidados e
apresentados no nivel de Escola do Conhecimento e geral da Universidade. Devido ao
namero reduzido de respondentes em alguns cursos especificos, ndo foi possivel consolidar
os resultados individualmente por curso, pois muitos ndo atingiram o minimo amostral
necessario para garantir a representatividade estatistica dos dados. Assim, a consolidacao
por Escola permitiu uma analise mais robusta e confiavel dos dados, refletindo de forma mais

precisa as percepgdes e experiéncias dos alunos dentro de cada eixo avaliado.

12. PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliacdo do desempenho académico na Univali assume a cultura da avaliacdo formativa,
que busca auxiliar o ensino e orientar a aprendizagem, conforme procedimentos

estabelecidos no Regimento Geral da Universidade.

A avaliacdo neste paradigma é concebida como um processo mediador na construcdo do
curriculo intimamente ligada a gestdo da aprendizagem dos alunos e tem como objetivos:
esclarecer académicos e professores sobre o processo de aprendizagem em agao; privilegiar
a autorregulacdo do processo ensino/aprendizagem; diversificar a pratica pedagodgica;
explicitar o que se espera construir e desenvolver por meio do ensino; tornar os dispositivos
e critérios de avaliagdo transparentes; ampliar o campo de observacdo dos avancos e
progressos do aluno pelo uso de variados instrumentos, procedimentos e critérios de

avaliagéo.



Estes objetivos se viabilizam nas normas regimentais vigentes e por meio da transparéncia
dos instrumentos e critérios de avaliacdo divulgados no plano de ensino, da publicacdo
periddica das médias parciais, da diversificacdo dos instrumentos e da devolucéo, discussao

e analise dos resultados com os académicos.

Ao assumir a concepc¢ao da avaliacdo formativa a instituicdo busca qualidade de ensino por
meio da interacdo ensino/aprendizagem/avaliacdo. O atual sistema de avaliacdo resulta do
compromisso da Universidade e de seus professores em promover uma avaliacdo capaz de
possibilitar aos alunos a construgédo de conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades e
atitudes para a sua formacao estabelecidos no Projeto Pedagdgico do Curso.

O ensino deve possibilitar situacdes de aprendizagem que conduzam o académico a interagir
criticamente com o conhecimento avaliado, relacionar novos conhecimentos a outros
anteriormente adquiridos, estabelecer e utilizar principios integradores de diferentes ideias e
estabelecer conclusbes com base em fatos analisados.

A avaliagdo compreende a frequéncia e 0 aproveitamento nos estudos, este expresso em
notas, os quais deverdo ser atingidos conjuntamente, sera considerado reprovado na
disciplina o académico que néo obtiver frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria prevista para a disciplina. Para as atividades de conclusao de curso,
poder-se-a exigir frequéncia superior a 75% e média acima de seis, desde que previsto em

regulamento préprio, aprovado pelo CONSUN-CaEn.

O registro das notas e frequéncia é efetuado no diario on-line, no final do semestre é impresso,

assinado e entregue a coordenacao e arquivado na Secretaria Académica.

Os instrumentos de avaliacdo, os respectivos critérios e pesos séo definidos previamente no
plano de ensino e/ou redefinidos no decorrer do semestre com ciéncia dos académicos,
devendo resultar em trés médias parciais: M1, M2, M3. Os resultados das avaliagbes séo
objeto de discusséo e andlise junto aos académicos de acordo com as normas em vigor. E
facultado ao académico requerer revisao da avaliacdo a coordenacédo do curso, observando-

se as normas especificas aprovadas pelo CONSUN-CaEn.

As médias parciais sao publicadas, aproximadamente, nos periodos que completam um terco,
dois tercos e ao final da carga horaria da disciplina expressas por notas, graduadas de zero

a dez, com duas casas decimais, sem arredondamento.

A média final para aprovacédo na disciplina devera ser igual ou superior a seis nao podendo
ser fracionada aquém ou além de zero virgula cinco, obtida da média aritmética simples das
trés médias parciais. As fracdes intermediarias da média final sdo arredondadas conforme

estabelecido no Regimento Geral da Univali.



Os critérios do sistema de avaliacdo e de frequéncia das disciplinas a distancia podem ser

distintos da modalidade presencial aprovados pelo CONSUN-CaEn.

Considerando que o processo de ensino necessita desenvolver no estudante atributos que o
ajudem a desenvolver o raciocinio, criando a capacidade de processamento de informacéao
para que consiga se instrumentalizar adotando meios proprios de expressdo do seu
pensamento, as disciplinas do curso buscam utilizar instrumentos que contribuam para este
processo de aprendizagem e que sao aplicados em todo o processo do curso. Nesse sentido
destacam-se 0s seguintes instrumentos no processo de ensino e avaliacdo: analise de texto
e andalise de imagem; avaliagfes coletivas; desenvolvimento de projetos; prova escrita; prova
pratica; pesquisa teérica; producdo de imagem; resenha; seminario; trabalho individual;
trabalho em grupo; saidas técnicas; narrativas imagéticas; proposi¢cdes com profissionais de

mercado empregando tecnologias de comunicagao e outros.

Balizado pela concepcao de avaliacdo formativa, o Curso aperfeicoa a metodologia de ensino
num esforco conjunto de adogcdo de estratégias de ensino e instrumentos de avaliacdo
coerentes com as competéncias profissionais esperadas. Para tanto, entende-se que o
académico necessita de momentos individuais de aprendizagem e de momentos de
socializacdo de seus conhecimentos e habilidades. Nos processos individualizados, as
estratégias mais utilizadas pelos docentes seréo: estudos direcionados, avaliagfes individuais
e préatica de oratoria. Nos momentos de socializagéo, predominam as saidas de campo das

diversas disciplinas, apresentacéo de seminarios e trabalhos em equipe

13. TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO - TICS — NO PROCESSO
ENSINO-APRENDIZAGEM

Os Cursos ofertados pela Univali incorporam continuamente as TICs, por meio de diversas
ferramentas, destacando-se nas disciplinas a distancia o Ambiente Virtual de Aprendizagem

(AVA), a Jornada Docente, a Biblioteca Virtual, o Avalia e o Atendimento Virtual ao Aluno.

As tecnologias adotadas nos cursos EaD e nas disciplinas digitais propiciam diversas
interacdes: professor tutor — aluno; aluno — aluno; aluno — tutor técnico-administrativo; aluno

— Coordenacéao de curso; aluno — Coordenacédo de EaD; aluno — Secretaria Académica.

Ciente da relevancia de canais eficientes de comunicacdo, a IES oferece ao estudante
diferentes canais de comunicacdo que permitem realizar chamadas para esclarecimento de
davidas sobre os servicos oferecidos, além de acolhimento de reclamacgdes, sugestdes e
solicitagdes diversas. Sdo eles: Sala da Coordenagédo/Comunidade do Curso; Portal do Aluno;

Mural de Interacéo, WhatsApp, E-mail, Telegram e Ouvidoria.



Cabe destacar que, para manter contato com a Coordenacéo de Curso, o aluno tem acesso,
no Ambiente Virtual EaD, & aba Comunidades, uma sala virtual da coordenacédo com diversas
informacdes acerca do Curso ao qual se vincula, como matriz, contato do(a) coordenador(a),

eventos, estagios e atividades complementares.

As Techologias de Informacdo adotadas no ambito da Univali Digital promovem grande
adeséo e interatividade dos atores que buscam essa modalidade de ensino na Instituicao.
Permitem expressiva acessibilidade digital e comunicacional ao longo de toda a jornada e sédo
acompanhadas pelos professores tutores, tutor administrativo e coordenador de curso para
que os resultados dos relatdrios gerados sirvam para implementar, de forma continuada,
técnicas de gerenciamento nas diversas areas da Univali Digital. As contribuicbes dos
recursos e dos processos de ensino-aprendizagem, mediados por TICs, sdo especialmente
analisadas na avaliagdo institucional, provocando tomadas de decisfes no atendimento as

proposicdes registradas pelos estudantes e tutores nela envolvidos.

Vale acrescentar ainda que as TICs permitem ao académico grande flexibilidade, na medida
em que ele tem acesso aos materiais e recursos didaticos adotados no ambito dos cursos
digitais da IES em qualquer hora e lugar, valendo-se de diversos dispositivos — PC, notebook,

tablet, smartphone.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem oferece condi¢des para que experiéncias diferenciadas
de aprendizagem ocorram nas disciplinas de praticas imersivas - Projetos Integradores e
similares. Nestes ambientes, os alunos interagem entre si, via mural de interagéo,
webconferéncia ou férum, com a possibilidade de realizar trabalhos em grupos on-line,
seminarios de compartilhamento de experiéncias, além realizar as atividades avaliativas, no

caso dos projetos com foco na profissao.

A Biblioteca A é a ferramenta que propicia 0 acesso dos académicos a centenas de obras
digitais sobre os mais diversos assuntos e areas do conhecimento, e vivenciam a experiéncia
da leitura ativa, o que significa ler, escutar, assistir, interagir e simular o que aprendeu a

qualquer hora e lugar. Todo o material fica a disposicdo da comunidade académica.

Da mesma forma, o Professor Tutor tem a sua disposicao na plataforma varias ferramentas
de gestdo da disciplina (Analytics), que permitem monitorar o engajamento dos académicos,
possibilitando um mapeamento fidedigno da trilha de aprendizagem percorrida pelo aluno ou
por turma, inclusive com dados de desempenho e tempo de participacdo. Isso permite que se
faca um contato periédico com os alunos, dando feedbacks e estimulando a participacdo e o

engajamento.

Em paralelo ao uso desses recursos de ensino-aprendizagem, o corpo docente adota outras

tecnologias, como as redes sociais, para compartilhamento de informacdes e apresentacoes.



A Universidade mantém uma rede wireless de qualidade, acessivel a todos os alunos da
Instituicdo e laboratérios de informatica com maquinas atualizadas em todos os campi.
Também disponibiliza aplicativos moveis — mobile — desenvolvidos pela Instituicdo para seus
académicos. Em paralelo ao uso desses recursos de ensino-aprendizagem, o corpo docente
adota outras tecnologias, como as redes sociais, para compartilhamento de informacdes e

apresentacoes.

No momento, os académicos da Univali contam com dois aplicativos: o acesso de informacoes
do Portal do Aluno e o Aplicativo Minha Univali. Tal sistema de comunicag¢ao proporciona uma
interacdo dindmica e eficaz no processo ensino-aprendizagem, com ferramentas que
objetivardo proporcionar maior interatividade e experiéncias diferenciadas de aprendizagens.
Modalidades de jogos, interagdo e comunicao virtuais e digitais serdo sempre previstas tendo

em vista 0 acompanhamento ao avancgo tecnoldgico nacional e internacional.

A Universidade mantém uma rede wireless de qualidade, acessivel a todos os alunos da
Instituicdo e laboratérios de informéatica com maquinas atualizadas em todos os campi.
Também disponibiliza aplicativos méveis — mobile — desenvolvidos pela Instituicdo para seus

académicos.

B - CORPO DOCENTE

1. QUADRO DOCENTE

Desde sua fundacao, a Univali presa pelo oferecimento de um ensino de qualidade e o corpo
docente € uma parte importante dessa acao, pois figura entre suas responsabilidades a
analise dos contelidos integrantes dos componentes curriculares, abordando a sua relevancia

para a atuagao profissional e académica do discente.

Dessa forma, o Curso de Oceanografia conta com um corpo docente formado de professores
gualificados, com titulagcéo obtida em programas de pés-graduacéo lato sensu ou stricto sensu
(reconhecidos pela CAPES), e atuacao profissional de qualidade e com sélida afirmacédo no
mercado. Esta qualidade esta expressa nos resultados do trabalho desenvolvimento em
conjunto aos alunos, geradores de publicacbes (nacionais e internacionais), projetos de

pesquisa e de extensao, acbes comunitarias e prestacao de servicos.

Em relacdo a titulacdo do seu Corpo Docente, o Curso de Oceanografia conta com 23
docentes, sendo 66% doutores e 34 % mestres. Dessa forma, o Curso de Oceanografia tem

seu corpo docente composto por 100% entre mestres e doutores.



As caracteristicas referentes a formacdo especifica e titulacdo do corpo docente se
apresentam compativeis aos conteldos ministrados, a natureza das atividades académicas
desenvolvidas e as caracteristicas da concepcéo do Curso. Com isso, a universidade busca
proporcionar uma formacao profissional aos académicos compativel com as exigéncias do
mercado, contextualizada e operacionalizada por praticas aliadas as teorias estudadas e com
a concepcao da instituicdo, por meio de uma educacado de qualidade, inovadora, voltada para

a comunidade e apoiada pela pesquisa, tecnologias e experiéncias internacionais.

Esses professores, com perfis que aliam titulacdo, experiéncia profissional e académica para
o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem apresentam atitudes de acolhimento e
lideranca; assumem o compromisso com a contextualizacdo dos contetudos, abordando a
relevancia e conexdo destes na atuacéo profissional e académica; apoiam o estudante na
superacdo das suas dificuldades; ofertam atividades especificas para a promocdo da
aprendizagem, utilizando estratégias de ensino diversificadas, ativas e colaborativas. Para o
acompanhamento do desenvolvimento do processo séo aplicadas avaliagbes formativas,
cujos resultados sao utilizados para apoiar a redefinicdo das rotas percorridas pelo estudante
e de sua pratica docente.

Os docentes participam de reunibes periddicas promovidas no Curso (momentos de
integracgéo entre professores especificos do Curso e professores de disciplinas institucionais),
guando analisam os conteudos dos componentes curriculares, discutem a relevancia da
organizagao curricular para a atuacao profissional e a trilha académica do discente propostas
no PPC, avaliam propostas metodoldgicas e acdes integradas que fomentem o raciocinio
critico, a curiosidade, a criatividade e a aplicacdo de conhecimentos com base em literatura
atualizada e para além dela, dentro e fora da universidade e incentivam a produgédo do
conhecimento, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa e da publicacdo. Nestas,
encontra-se ainda o conhecimento das acdes administrativas e académicas direcionadas ao
Curso e a IES em geral e dos resultados das avaliagdes, mantendo-se assim integrados a

todos os processos referentes ao bom andamento do Curso.

Também é de responsabilidade do docente a insercéo, em seus planos de aula, das atividades
gue serdo realizadas no semestre, alicercadas nas reunides e no trabalho realizado pela
coordenacéo do curso, assessoria pedagoégica da Escola de Conhecimento, a propria Escola
e a instituicbes. O planejamento das aulas tem como uma de suas metas promover 0
raciocinio critico, com base em literatura especializada, para além da bibliografia constante
nos planos de ensino das Unidades Curriculares, integrando ensino, pesquisa, extensao
universitaria, inovagao e internacionaliza¢éo, fomentando o raciocinio critico entre os alunos
com base em referenciais atualizados, em atenc&o aos objetivos da disciplina e ao perfil do

egresso.



Em relacdo ao regime de trabalho do corpo docente do Curso, de acordo com o Art. 28 do
Plano de Carreira, Sucessao e Remuneracédo, aprovado pelo Conselho de Administracédo
Superior (Resolugdo n° 029/CAS/2009, de 26/8/2009, alterada pela Resolucdo n°
016/CAS/2013, de 22/8/2013), o docente da Carreira do Ensino Superior estara vinculado a
um dos seguintes regimes de trabalho: | — Tempo integral: 40 horas/aula ou mais semanais;
Il — Tempo parcial: 12 a 39 horas/aula semanais. Dessa forma, o regime de trabalho dos
docentes do Curso de Oceanografia tem a seguinte configuracdo: 25% tem carga horaria em

regime de tempo integral e 75% em regime de tempo parcial.

2. ATUACAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O NDE na Univali é regulamentado pela Resolu¢cao n® 177/CONSUN-CaEn/2020. O grupo
integrante é formado por professores de elevada titulacdo que responde, apds designacao
feita por Resolucdo do Conselho Universitario, pela formulagdo, implementacdo e
desenvolvimento do Projeto Pedagodgico do Curso, podendo fornecer diagnésticos a
Comisséao Prépria de Avaliagao.

De acordo com o Artigo 9° desta Resolucao, € de competéncia do NDE participar do processo
de formulacdo e acompanhamento do Projeto Pedagégico do Curso (PPC); promover a
atualizagdo periodica do PPC; atuar nos processos de reestruturagdo curricular para
aprovagdo nos 6rgdos competentes, zelando pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN); avaliar o impacto do sistema de avaliacdo e aprendizagem na formagéo do
estudante; analisar a adequacgéo do perfil do egresso as novas demandas do mundo do
trabalho, considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs e os estudos de
empregabilidade realizados; acompanhar os processos de avaliacdes interna e externa do
Curso e seus resultados; referendar o relatorio de adequacdo das bibliografias basica e
complementar das disciplinas do Curso, considerando o nimero de vagas autorizadas e a
quantidade de exemplares por titulo; contribuir para a integracao horizontal e vertical da matriz
curricular do Curso, respeitando os eixos e nucleos estabelecidos pelo PPC; participar da
organizacao de estratégias de interacdo com estudantes egressos e entidades de classe, na
busca de subsidios a avaliacdo e a implementacdo permanente do PPC do Curso; contribuir
para a articulagdo das atividades de ensino, pesquisa, inovacdo, extensdo e
internacionalizacédo do Curso; contribuir para a producao cientifica do Curso; indicar formas
de incentivo ao desenvolvimento de politicas publicas relativas a area de conhecimento do

Curso; representar o Curso em Organizacdes e/ou Conselhos Profissionais.

Ao longo dos anos, o engajamento da Coordenacdo e o NDE tem gerado excelentes

resultados para a gestédo pedagdgica do curso.



3. FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso € 6rgao consultivo em matéria de ensino, pesquisa, extensdo e cultura,
sendo composto pelo Coordenador do Curso, quatro docentes, escolhidos por seus pares, e
dois académicos também escolhidos por seus pares e funciona como nucleo complementar
de tomada das decisdes peculiares ao Curso, procurando estabelecer as metas e as
estratégias condizentes com a realidade circundante. Conforme Art. 56 do Capitulo VII, Se¢éo
| do Regimento Geral da Univali.

Os membros do Colegiado do Curso de Oceanografia sdo escolhidos por seus pares.
Atualmente é constituido pelos seguintes membros, de acordo com a Determinacdo N°
016/POLITECNICA/2024, visualizados no Quadro 4.

Quadro 4: Composicao do Colegiado de Curso, 2023-2024

Nome Atribuicéo
Rodrigo Cordeiro Mazzoleni Coordenador do Curso
Patricia Foes Schaerer Costddio Docente
Mauro Michelena Andrade Docente
Ana Paula Stein Santos Docente
Gilberto Caetano Manzoni Docente
Matheus Oriente Ramos de Carvalho Académico Titular
Ryan Gabriel Candido Gongalves Académico Suplente

Fonte: Coordenagédo do Curso, 2024.

As reunides ocorrem bimestralmente, assim como por convocacao da Coordenacao do Curso
ou pelos proprios membros do Colegiado de acordo com demanda especifica. As pautas,
suas andlises, decisbes das reunifes e procedimentos finais sdo registrados em atas
devidamente arquivadas na coordenacdo. As principais pautas de assuntos incluem: andlise
de dispensa de disciplinas; novas propostas pedagogicas; concessao de vagas externas;
elaboracdo do cronograma do semestre; avaliacdo dos resultados da avaliacdo institucional;
e a avaliagdo das solicitagBes de quebra de pré-requisitos e mérito académico. Cabe ainda
ao Colegiado do Curso de de Oceanografia sugerir medidas que visem o aperfeicoamento e

desenvolvimento das atividades do Curso.

4. TITULACAO DOS DOCENTES — DOUTORES E MESTRES



Em relacao a titulacdo do Corpo Docente, o curso de Oceanografia conta com 30 docentes,
sendo 75% doutores e 25 % mestres. Dessa forma, o curso de de Oceanografia tem seu corpo

docente composto por 100% entre mestres e doutores.

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO CORPO DOCENTE

Em relacdo a experiéncia profissional dos 30 docentes do Curso de Oceanografia, 94%
possuem mais de trés anos de experiéncia ho mercado. A atuacdo profissional do grupo
abrange principalmente as areas de Gestdo Ambiental, Recursos Renovaveis e Recursos ndo

Renovaveis.

6. EXPERIENCIA DO CORPO DOCENTE NA DOCENCIA SUPERIOR

O Corpo Docente selecionado para o Curso de Oceanografia possui experiéncia na Docéncia
Superior de forma a promover a¢des que permitem identificar as dificuldades dos discentes,
expor o conteldo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos
contextualizados com os conteldos dos componentes curriculares e elaborar atividades
especificas para a promoc¢ao da aprendizagem de discentes com dificuldades e avaliacdes
diagnosticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefinicdo de sua pratica
docente no periodo, exercendo lideranca e sendo reconhecido pela sua producdo. Essas
praticas sdo possiveis diante dos indices que revelam a atuagdo profissional na éarea
oceanografica por professores de disciplinas técnicas, relacionadas as referidas atuagdes no
mercado. No conjunto de 30 docentes do Curso a tabela 1 mostra o nimero de docentes em

relag@o ao seu tempo de experiéncia no ensino superior:

Tabela 1: Relagcdo entre o tempo de experiéncia e niumero de docentes do Curso de

Oceanografia
Tempo de Experiéncia Numero de Docentes
Até 3 anos 3
4 — 7 anos 1
7 — 10 anos 0
Mais de 10 anos 26




C - INFRAESTRUTURA

1.

ESPACO DE TRABALHO DOCENTE, COORDENACAO DO CURSO E SERVICOS

ACADEMICOS

O Curso de Oceanografia esta localizado no Campus Professor Edison Vilella (Itajai),
SETOR D.

S&o caracteristicas do campus Professor Edison Vilella (Itajai):

acesso por entradas localizadas. O estacionamento é mantido por empresa privada que
regula os locais de estacionamento, incluidas as vagas especiais e a seguranca veiculos

e pedestres. A saida esté localizada junto ao setor F e B da Universidade;

acesso a transporte publico localizado proximo do campus Professor Edison Vilella
(Itajai) O transporte publico € uma opcdo acessivel e econdmica para estudantes
universitarios. Muitas cidades contam com linhas de dnibus que conectam bairros e regides
aos polos universitarios, facilitando o deslocamento diario dos alunos. Destacam-se as
empresas: Transpiedade (transporte publico dentro das cidades de Itajai e Balneério
Camboriu) e Autoviagéo Praiana ((transporte publico entre das cidades de Itajai e Balneério

Camborit)

servigcos sdo oferecidos a comunidade académica por papelaria, loja de presentes,

servicos de reprografia e xerox;

praca de alimentacao localizadas nos Setores B, C, D, e F no centro de vivéncia do

campus Professor Edison Villela (Itajai) (https://www.univali.br/vida-no-campus/centro-de-

vivencia/Paginas/default.aspx);

o Centro de Vivéncia Univali é um arrojado projeto arquitetbnico com 1451 m2, inspirado
em espacos publicos inovadores, localizado no campus Itajai. Conta com agéncia

bancéria, auditério, praca de alimentacdo, em ambiente climatizado;

area de lazer e de convivéncia localizadas em espagos interno e externo.

(https://www.univali.br/vida-no-campus/centro-de-vivencia/Paginas/default.aspx);
auditoério(s);
laboratorios especializados e ambientes de estudo comuns aos alunos;

salas de aula adequadas ao numero de alunos matriculados por turmas,



— esportes/academia: O Setor de Esportes promove a pratica desportiva dentro do
ambiente académico, no intuito de melhorar a qualidade de vida e fomentar o esporte de
desempenho.

— Pastoral Universitaria: Além de oferecer encontro religioso entre interessados que
frequentam a Universidade, também realiza a¢des voluntarias em visitas aos hospitais,
asilos, orfanatos; a acolhida aos calouros e professores; e presta homenagem em datas

comemorativas (https://www.univali.br/vida-no-campus/pastoral-universitaria/).

Em todos os campi da Univali a infraestrutura é adequada, tanto para a oferta de seus cursos,
quanto para atendimento aos critérios de qualidade referidos na legislacao. Investimentos sédo
previstos pelo grupo gestor da Univali periodicamente, sendo indicados pelos docentes,
discentes e funcionarios através da Direcdo das Escolas do Conhecimento e pelos resultados

da Avaliacao Institucional, apontados pela Comissao Propria de Avaliagédo - CPA.

O Curso de Oceanografia disponibiliza espacos de trabalho para docentes em tempo integral
visando o desenvolvimento de suas a¢des académicas, que integram desde o planejamento

didatico-pedagogico ao atendimento a discentes e orientandos.

Localizado no piso térreo dos blocos D e E2, o espago para trabalho dos docentes em tempo
integral possui 16 gabinetes de orientacéo e estudo, estando equipado com impressora e 15
computadores apoiados em bancadas. O mobiliario € composto ainda, por mesa de trabalho,
cadeiras estofadas. E disponibilizada internet sem fio para utilizacdo de laptops, tablets e
smartphones de propriedade dos docentes. A sala também é climatizada e possui uma
biblioteca setorial. A iluminacdo, ventilacdo e mobiliario sdo adequados para o

desenvolvimento das atividades pedagogicas.

Aos professores responsaveis pelas atividades de conclusédo dos cursos é disponibilizada
uma sala reservada para desenvolvimento de suas atividades e atendimento aos alunos,
localizadas nos laboratérios de pesquisa ao qual o docente esta vinculado nos blocos D e E2.

Seu horario de funcionamento é diurno com agendamento prévio junto a cada docente.

Ha ainda a sala do Nucleo Docente Estruturante — NDE, que se encontra no primeiro piso do

setor D8, na sala 101.

O espaco da coordenacgédo do curso esta localizado no Bloco D8, sala 101, permitindo contato
com todos os envolvidos direta ou indiretamente na formacéo do curso de Oceanografia.
Facilita o acesso aqueles que buscam uma atencdo personalizada para atender as suas
necessidades de informacéo, orientacdo, reclamacéo e solucdo de seus problemas, sejam
individualmente ou em grupo. A sala atende adequadamente as demandas do préprio

coordenador, dos alunos, professores, pais, colaboradores, parceiros e do curso como um



todo. Oferece equipamentos de informatica para acesso imediato a todos os documentos que

se fizerem necessarios, telefone, ar condicionado e moéveis compativeis com as demandas.

Além da sala de professores e da sala da coordenacéo, o curso de Oceanografia utiliza para
solicitacdo de servicos e agendamento de laboratérios, espaco de reproducdo de fotocGpias

e impressdes, auditério, a Secretaria Académica e Biblioteca.

A Secretaria Académica do Campus Professor Edison Villela (Itajai) esta localizada Hall da
Biblioteca Central Comunitaria — Setor B6, térreo, com uma area de 247,7m2. Esta equipada
com 16 computadores e 2 impressoras multifuncional. A sala possui 11 esta¢des de
atendimento direto ao aluno com cadeiras individuais. O corpo funcional é composto de 15
funcionérias que atendem professores e alunos das 7h30 as 21h.

A Secretaria Académica apresenta como principais fungdes: gerenciar seguranca de acesso,
funcdo que registra usuarios, grupos de acesso, restricées e atribuicbes, com o objetivo de
controlar o acesso de cada pessoa as fungdes do sistema; controlar o processo de matricula
dos alunos (cadastro do aluno, registro dos eventos académicos, disciplinas cursadas);
controlar integracdo académico/financeiro: registro e controle de eventos financeiros
decorrentes da atividade de ensino (matriculas, mensalidades) e da prestacéo de servicos
aos alunos. Essa integracdo € responsavel pela troca de dados entre o sistema de contas a
receber e o sistema de gestédo académica, viabilizando maior controle dos eventos financeiros,

fung&o que controla também as ocorréncias relativas a bolsas de estudo e créditos educativos.

2. SALA DE PROFESSORES

O Curso dispbe de uma sala de professores no piso térreo do bloco D8, com 25 m?, destinada
para o atendimento de professores. Esse espaco, além de viabilizar o trabalho docente, possui
recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo apropriados ao quantitativo de
docentes, além de permitir o descanso, atividades de lazer, de integracédo e dispor de apoio

técnico-administrativo proprio.

A sala conta com mesa de reunifes, wi-fi, escrivaninha para uso de computadores pessoais,
um sofa para descanso além de um bebedouro de agua potavel e uma geladeira de uso
comum. O espaco é de facil acesso (térreo), e tem realizada limpeza diaria. Essa sala ainda
possui dois banheiros, sendo um masculino e outro feminino. Possui espaco para a guarda

de equipamentos, materiais e escaninho para uso dos docentes.

Neste espaco ha 5 funcionarios que realizam, entre outras atividades, a disponibilizacdo do

caderno ponto para assinatura, a entrega de documentos e controles de equipamentos



multimidia, bem como auxiliam os professores nas eventuais demandas relacionadas as salas

de aula, laboratérios e demais espacos de uso das disciplinas.

3 SALA DE AULA

Em todos os cursos e campi da Univali, as salas de aula atendem as necessidades
institucionais e do Curso: apresentam manutencdo regular e higienizacdo diaria; séo
compostas por mobilidrio adequado e confortavel, compativel com os nimeros de alunos das
turmas e climatizadas. Essas salas sdo de facil acesso, localizadas no piso térreo ou em
andares superiores, acessiveis por escadas ou rampas no setor D do campus Prof. Edison
Vilella (Itajai).

Em cada sala de aula é disponibilizado projetor multimidia e rede para acesso a internet,
adequados as atividades a serem desenvolvidas. Nas salas é favorecida a alteragcéo do layout
do mobiliario para diversificacdo de configuracdes espaciais que, por sua vez, oportunizam
situagbes de ensino-aprendizagem colaborativas. Para alocacdo das turmas considera-se o
namero de alunos matriculados, 0s recursos necessarios as atividades académicas e as

necessidades especiais de alunos e professores.

O acesso as salas de aula se da por meio de escadas e rampa. No bloco onde ndo ha acesso
por rampa estd disponivel uma cadeira especial para uso de alunos portadores de

necessidades especiais.

O Curso de Oceanografia tem a disposi¢cao 25 salas de aula, situadas nos setores D e B com
capacidade para 40 alunos em média. Todas as salas sdo equipadas com cortinas do tipo
blackout, cadeiras estofadas, sistema de audio, tela de projecéo, projetor multimidia e quadro

negro e branco.

Laboratérios compartilhados e outros especificos também servem para o desenvolvimento
das atividades de ensino e pesquisa do curso, tais como laboratério de Ciéncias Ambientais,

Laboratorio de Quimica, Laboratorio de Fisica, detalhados em item especifico.

O(s) auditorio(s) no setor E1, sédo de uso do curso também para as atividades de ensino. O
auditorio em questao possui capacidade para 220 pessoas e possui uma infraestrutura com

cadeiras, projetor multimidia, rede wi-fi, sistema de som e iluminagéo adequada.

Existem ainda os Espacos de Conhecimento Compartilhado, locais pensados com a adoc¢éo
dos conceitos de Aprendizagem Contemporéanea. Ac¢des como “pensar”, “descobrir’,
“transmitir’, “trocar” e “criar” sdo estimuladas através da arquitetura desses ambientes. O
mobiliario e a distribuicdo do layout proporcionam a aprendizagem coletiva, ativa e

colaborativa. Nesses espacos € possivel integrar diferentes turmas e periodos, com o intuito



da troca de experiéncias. No Campus Prof. Edison Vilella (Itajai), dentre os Espacos de
Conhecimento Compartilhado presentes praticamente em todos os blocos da instituicao,
destacamos a sala 202 do Bloco D4, como a mais préxima e utilizada pelos alunos do curso

de Oceanografia.

4. ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional da Univali (2022-2026), a instituicdo
dispde, a alunos e professores, mais de 40 Laboratérios de Informética, distribuidos em seus
campi e equipados com quadro branco, projetor, computadores e impressoras atualizados,
bem como um conjunto de softwares especificos para atender as necessidades de cada curso.

Conforme as politicas institucionais, as Dire¢cdes de Escola e as coordenagbes de curso
promovem o controle, a revisdo e a adequacdo da infraestrutura desses laboratérios,
propondo as ampliagbes necessarias, as trocas e as manutengdes de equipamentos, bem
como as adequacdes de espaco ao numero de alunos, por meio dos projetos de manutencéo
e/ou de investimentos cadastrados no OutBuyCenter e/ou no Qualitor infraestrutura para os

casos de demandas menores.

Segundo o tipo de equipamento existente, a manutencado periddica é realizada por equipe

interna da universidade (como a manutencgéo de equipamentos eletroeletronicos).

Quanto ao material de consumo, os colaboradores alocados em laboratérios solicitam
periodicamente material para ensino, a partir de um sistema informatizado de pedido de
compras (compras on-line). Tais solicitagbes sdo submetidas & apreciagdo conforme a

hierarquia institucional sob a qual estdo organizadas.

Toda estrutura de equipamentos e itens que compdem os Laboratérios de Informatica tém
relagdo direta com as diretrizes dos projetos pedagogicos dos cursos, notadamente para

atender as disciplinas do curriculo e as praticas requeridas no perfil de formacao profissional.

Os Laboratorios de Informatica tém seu espaco fisico dimensionado de acordo com o niUmero
de estacbGes de trabalho, necessario para atender aos seus objetivos. Seu horario de
funcionamento € de segunda a sexta-feira das 8h as 22h30min. Aos sabados, a abertura é

sob demanda, principalmente, para atender as aulas de pés-graduacao lato sensu.

Os laboratoérios de informatica do Campus Prof. Edison Vilella (Itajai) sdo de uso comum aos

cursos. O acesso a eles pode ser feito por escada ou rampa.

Os espacos fisicos dos laboratdrios apresentam: iluminacao (natural e artificial); ventilacédo
natural com janelas na lateral; cortinas do tipo blackout em tecido; climatizacdo; cadeiras

estofadas; bancadas para computador; projetor multimidia; quadro branco; tela de projecéo;



mobiliario higienizado. As salas onde funcionam os laboratérios recebem limpeza diaria no
intervalo de cada turno. Os laboratérios estdo disponiveis para o Curso nos seguintes

horarios: matutino, vespertino e noturno.

Os laboratérios estdo aparelhados com numero de computadores de acordo com as
demandas das turmas, permitindo uso individual e/ou coletivo dos equipamentos durante as

aulas.

Cada laboratério possui uma configuracdo, de acordo com sua utilizagdo. Os softwares
especificos mais utilizados pelo Curso sédo: Auto CAD, Surfer e o pacote estatistico R. Todos
os softwares destinados a préatica pedagdgica estdo instalados e recebem manutencdo
periddica do setor de Tecnologia da Informagéo. Cada laboratério tem uma configuracao, de
acordo com sua utilizagdo, e a capacidade dos computadores varia de acordo com 0s

softwares instalados.

Esses laboratérios dispdem do seguinte conjunto de recursos tecnolégicos requeridos para
as atividades académicas e de ensino:

Computadores — possuem aproximadamente 1.004 computadores para uso exclusivo
das atividades académicas. As configuragfes séo definidas de acordo com a necessidade
de Software de cada laboratério.

— Softwares — os softwares instalados em cada laboratério sdo devidamente licenciados,
atualizados e coerentes com os perfis e com as diretrizes dos projetos pedagdégicos dos

cursos e da matriz curricular de formacéo.

— Servi¢os de Impressdo — os laboratorios estdo equipados com impressoras de alta
performance (55 péaginas por minuto) a disposicdo de alunos e professores. Alunos
possuem a quota de impressdo gratuita de 50 paginas por semestre e se estiverem
cumprindo estagios ou trabalhos de concluséo de curso, podem receber um adicional de
mais 50 paginas. Com o objetivo de facilitar as impressdes nos laboratdérios, os alunos tém
a opcao de compra de quotas, gerenciadas por um sistema de autoatendimento na
intranet. Professores possuem quota de impressao gratuita maior, de acordo com o seu

ndmero de turmas e de alunos no semestre.

— Acesso ainternet — os computadores dos laboratérios estdo conectados a internet pela
rede cabeada. Todo laboratério possui ainda rede Wi-Fi disponivel para os dispositivos
pessoais de alunos e professores. A banda de internet disponivel € de 3 Gbits, permitindo

0 acesso com uma boa performance.

— Seguranga — os computadores estdo vinculados ao “dominio” da rede Univali e sdo

gerenciados de forma centralizada e com as devidas atualizacdes de seguranca.



— Pessoal Técnico de Apoio — os Laboratérios de Informética contam com um auxiliar de
laborat6rio responsavel pela organizacao do ambiente, pelo apoio a alunos e professores
e pelo primeiro contato com os técnicos de suporte da Geréncia de Tecnologia da
Informacdo. Esta, por sua vez, possui uma equipe exclusiva para suporte aos uUsuarios e
ao funcionamento dos laboratérios. Trata-se de técnicos de suporte da area de service-
desk, responsaveis por apoiar qualquer necessidade nos laboratérios, além de manter

computadores, impressoras, softwares e rede em funcionamento.

Com qualidade de navegacao e identificacdo de todos os usuarios, a Univali entrega cobertura
de sinal wireless em toda extensdo de seus campi, nas areas académicas da universidade.
Todos que ja possuem algum vinculo com a Instituicdo utilizam a rede por meio de login e
senha pessoais. Aos visitantes, a Universidade dispde um cadastro rapido para identificacéo
e liberacdo do acesso por um colaborador.

5. BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

O Sistema Integrado de Bibliotecas da Univali (Sibiun) é composto por 7 bibliotecas: Biblioteca
Comunitaria Campus lItajai, Biblioteca Campus Balneario Pigarras, Biblioteca Comunitaria
Campus Balneéario Camborid, Biblioteca Comunitaria Campus Tijucas, Biblioteca Comunitaria
Campus Biguacu, Biblioteca Campus Kobrasol — S&o José e Biblioteca Comunitaria Campus

Floriandpolis.

Com essa estrutura, o Sibiun viabiliza maior cooperagdo entre as suas bibliotecas, unindo
competéncias e recursos para prestar servi¢cos de qualidade para apoio ao ensino, a pesquisa
e a extensao a toda comunidade universitaria. Além disso, todas as suas bibliotecas estao
abertas a comunidade em geral. As bibliotecas instaladas nos campi Univali apresentam

infraestrutura fisica adequada para o desenvolvimento de suas atividades.

O acervo é dividido de acordo com o tipo de material, e distribuido nos seguintes setores:
Acervo de livros, periodicos, literatura cinzenta e multimeios. Além do acervo, outros setores

integram a Biblioteca: Aquisi¢éo, Processamento Técnico e Servico de Referéncia.

A universidade também possui uma vasta biblioteca digital, que retne o contetdo dos
seguintes selos editoriais: Artmed, Artes Médicas, Bookman, McGraw-Hill, Penso, Saraiva
entre outros. Sdo mais de 2000 titulos disponiveis, em todas as areas do conhecimento,
desenvolvidos por grandes autores nacionais e estrangeiros. Integram a biblioteca digital os
titulos indexados pela Biblioteca A, que converge o acervo digital do Grupo A, do acervo digital

da Editora Saraiva, e da VLEX, uma colecéo voltada a pesquisa juridica nacional.



Para manter atualizado o acervo de livros, periodicos e multimeios, a Geréncia de Ensino
Superior orienta 0 Corpo Docente a incluir os titulos referentes a bibliografia complementar
nos planos de ensino. Esta informacdo € a base para a aquisicdo de novos titulos para o

acervo das bibliotecas.

6. PERIODICOS ESPECIALIZADOS

A biblioteca da Univali disponibiliza o acesso a uma série de periédicos (revistas, jornais,
boletins, anuarios, journals cientificos etc.) para a consulta e acesso de seus usuarios, cuja
lista é atualizada continuamente, no atendimento as necessidades e demandas dos Cursos.
Essas publicagcbes séo encontradas nos formatos impresso e digital, conforme disponibilidade

no mercado editorial.

Como parte de sua biblioteca digital, a Univali disponibiliza o acesso a EBSCO Host, banco
de dados que reine uma cole¢éo de contetdo, com titulos nacionais e internacionais em texto
completo, resumos de artigos, teses e dissertacdes, anais de congresso, além de outros
conteudos cientificos e comerciais; e ao Portal de Peridédicos CAPES, da Coordenacgéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, contendo uma cole¢do de acesso

livre com titulos nacionais e internacionais em texto completo e bases de dados referenciais.

Outro recurso ofertado pela biblioteca é o ICAP, que permite 0 acesso e/ou solicitagdo de

artigos de periodicos de outras universidades e instituicdes que participam da Rede.

Os cursos stricto sensu da Universidade mantém nove revistas cientificas com periodicidade
normal, além de numeros especiais. Essas publica¢des institucionais, incluindo anais,
periddicos e revistas, sao disponibilizadas de forma gratuita no portal de periédicos da Univali,

no endereco: https://periodicos.univali.br/, administrado pela Editora Univali.

Na relagéo de periddicos especializados na érea relativa ao Curso de Oceanografia destacam-
se: Bulletim of Marine Science, Ocean and Coastal Research, Marine Pollution, Marine
Ecology Progress Series, ICES Journal of Marine Science, Marine Chemistry, Frontiers in

Marine Science e Ocean & Coastal Management, dentre outras.

7. LABORATORIOS DIDATICOS ESPECIALIZADOS: QUANTIDADE, QUALIDADE E
SERVICOS

De acordo com Plano de Desenvolvimento Institucional da Univali, a Universidade possui 295
laborat6rios didaticos especializados e de informatica em seus Campi. A area média ocupada

por laborat6rio é de cerca de 90m2, e a capacidade média de cada laboratério é de 20 alunos.



Todos os laboratérios, ambientes e cenarios para pratica didatica atendem as necessidades

institucionais, considerando os aspectos, servi¢cos, normas de seguranca e acessibilidade.

Conforme as politicas institucionais, as Dire¢cbes de Escola e as Coordenacdes de Curso
promovem o controle, a revisdo e a adequacdo da infraestrutura desses laboratorios,
propondo as ampliacBes necessarias, as trocas e as manutenc¢des de equipamentos, bem
como as adequacdes de espaco ao numero de alunos, por meio dos projetos de investimentos
e/ou manutencdo cadastrados no OutBuyCenter e/ou dos Chamados no Qualitor

infraestrutura para os casos de demandas menores.

De acordo com o tipo de equipamento existente, a manutencéo periddica é realizada por
equipe interna da universidade (como a manutencdo de equipamentos eletroeletrdonicos).
Quanto ao material de consumo, os colaboradores alocados em laboratérios solicitam
periodicamente material para ensino, a partir de um sistema informatizado de pedido de
compras (compras on-line). Tais solicitagbes sdo submetidas a apreciacdo conforme a
hierarquia institucional sob a qual estdo organizadas.

- Laboratdrios Didaticos de Formacgao Basica

Os laborat6rios didaticos de formacao basica em quimica, fisica e biologia transcendem sua
funcdo primordial de palco para a experimentacdo e a consolidacdo do conhecimento
cientifico. Em um cenario educacional dindmico, esses espacos configuram-se também como
pilares de apoio institucional e académico, atuando na provisao de recursos essenciais e na

criacdo de um ambiente propicio ao desenvolvimento integral dos estudantes.

Os estudantes do curso de Oceanografia encontram nestes laboratérios locais onde os
conceitos abstratos ganham vida, onde a teoria se materializa e os estudantes tém a
oportunidade de manipular materiais, observar fenbmenos e testar hipdteses. Essa vivéncia
laboratorial estimula o raciocinio critico, aguca a curiosidade e desenvolve habilidades
praticas essenciais para a futura atuacdo profissional oceandgrafo em diversas areas das
ciéncias. A experimentacao, longe de ser apenas uma ilustragéo do conteudo, torna-se uma

ferramenta poderosa para a constru¢cado do conhecimento.

Para os estudantes, os laboratérios representam também um espaco de apoio ao seu
desenvolvimento académico. O conforto e a adequacdo do ambiente fisico proporcionam
condi¢cBes favoraveis ao estudo individual e em grupo. Muitas vezes, é nesses espacos que
os alunos encontram o ambiente propicio para a elaboracdo de seus trabalhos académicos,
a troca de ideias e a discussédo de conceitos. Um laboratério bem-organizado e acolhedor

estimula a concentracdo e a colaboracéo, elementos cruciais para um aprendizado eficaz.

Por fim, a adequacdo, qualidade e pertinéncia dos laboratérios séo fatores determinantes para

a relevancia da formacgéo béasica. Manter os equipamentos atualizados, garantir a qualidade



dos materiais utilizados e propor praticas laboratoriais pertinentes aos contetdos curriculares
sdo acdes essenciais desenvolvidas por disciplinas do curso de Oceanografia, como Quimica
das Aguas Naturais, Fisica | e Il, Mecéanica dos Fluidos, Zoologia e Bioquimica. Dessa forma,
0s estudantes tém acesso a uma formacéao sélida e alinhada com os avancos cientificos e
tecnoldgicos, preparando-os para os desafios futuros e para a continuidade de seus estudos

académicos.

Os estudantes do Curso de Oceanografia tém a disposicdo a rede de laboratérios de
informatica da Univali, bem como a infraestrutura de acesso a internet, para servirem a
formagdo no curso, apoiando o estudante em seus acessos, estudos e na realizacdo de

tarefas.

Os laboratérios didaticos de formacao basica servem ainda para suprir necessidades
institucionais e do curso em relacdo a disponibilidade de equipamentos, ao conforto, de
acesso a internet, a rede sem fio e a adequacdo do espaco fisico para oportunizar aos
estudantes o0 acesso a condi¢des para estudo e elaboragéo de seus trabalhos académicos de
sua adequacao, qualidade e pertinéncia.

- Laboratérios Didaticos de Formacgao Especifica

Além dos laboratorios de formacdo Basica, os laboratérios de formacdo especifica atuam
como um importante suporte institucional as acdes de pesquisa, extensdo e prestacédo de
servigcos. A disponibilidade de equipamentos adequados e espacos fisicos bem estruturados
atende as demandas do curso de Oceanografia e da propria instituicio de ensino.
Laboratérios equipados e com manutencdo regular otimizam o processo de ensino-
aprendizagem, permitindo que as aulas praticas sejam conduzidas de forma eficiente e
segura. A qualidade desses recursos reflete diretamente na qualidade da formacao oferecida

pela instituicdo. Pode-se observar os laboratérios de formagéo especifica no Quadro 5.

Quadro 5: Relacao dos laboratérios de formacao especifica do Curso de Oceanografia da
UNIVALL.

Nome Localizacao Objetivo pedagdgico Disciplinas vinculadas
Laboratério de Sala 101 Capacitar os alunos a compreender a | Microbiologia marinha
Microbiologia Bloco D7 importancia dos microrganismos nos | Bioquimica
Aplicada ecossistemas marinhos e suas | Ecotoxicologia e

aplicacdes biotecnoldgicas. Biorremediacéo
Laboratério de Sala 107 Proporcionar aos alunos o | Bentologia
Ecologia de Bloco D6 conhecimento e as habilidades | Avaliagdo de Impactos
Comunidades necessarias para analisar a estrutura e | Amb. em Ecossistemas
a dindmica das comunidades marinhas. | Costeiros
Ecologia
Laboratério de Sala 105 Capacitar os alunos a compreender a | Ecofisiologia Vegetal
Estudos dos Bloco D6 complexidade e a importdncia dos | Ecologia da Vegetagéo
ecossistemas costeiros, bem como a Costeira




Ecossistemas
Costeiros

desenvolver habilidades
conservagao e manejo.

para sua

Zoologia dos
invertebrados

Laboratorio de Sala 106 Promover a inovagao e sustentabilidade
Tecnologia e Bloco D6 na pesca e aquicultura, capacitando a | Produgdo Pesqueira
Extensao comunidade com tecnologia, gestdo e | Avalaia¢do e Gestdo de
Pesqueira conhecimento cientifico aplicado, | Estoques Pesqueiros
integrando pesquisa e extensao.
Laboratério de Sala 101 Fornecer aos alunos o conhecimento e | Ecologia
Botéanica Bloco E2 as habilidades necessarias para | Ecofisiologia Vegetal
estudar a diversidade, a ecologia e a | Ecologia da Vegetagéo
fisiologia das plantas marinhas e | Costeira
costeiras.
Lab. De Sala 105 Capacitar os alunos a avaliar os efeitos | Ecotoxicologia e
Ecotoxicologia Bloco E2 de poluentes sobre os organismos e | Biorremediagdo
ecossistemas marinhos. Planctologia
Lab. Ficologia Sala 106 Capacitar os alunos a estudar a | Ficologia
Bloco E2 diversidade, a ecologia e a fisiologia | Planctologia
das algas marinhas. Ecologia
Lab. de Sala 107 Capacitar os alunos a compreender a . .
) AL : " Ictiologia
Ecossistemas Bloco E2 dindmica dos ecossistemas aquéticos e Limnologia
aquaticos e a importdncia da pesca para a Producio Pesqueira
pesqueiros sociedade. & q
Lab. de Sala 108 Proporcionar aos alunos a | Estudos Oceanograficos
Estudos Bloco E2 oportunidade de aplicar os | Integrados
Marinhos conhecimentos adquiridos em | Ecologia
Aplicados situacdes praticas, como estudos de | Estatistica
impacto ambiental e projetos de | Avaliacdo e Gestédo de
conservacdo marinha. Estoques Pesqueiros
Lab. de Sala 109 Capacitar o0s alunos a realizar Meraulho Autbnomo
Mergulho Bloco E2 mergulhos cientificos com seguranca e M 9 S
o ergulho Cientifico
eficiéncia.
Lab. de Sala 114 Capacitar os alunos a desenvolver e | Avaliacdo de Impactos
Gerenciamento Bloco E2 implementar planos de gerenciamento | Ambientais em
Costeiro costeiro integrado. Ecossistemas Aquaticos
Integrado Conservagédo e Gestéo
Costeira Integrada
Lab. de Sala 115 Capacitar os alunos a compreender os | Geologia
Oceanografia Bloco E2 processos geoldgicos que moldam os | Transporte de
Geoldgica oceanos e as zonas costeiras. sedimento
Geofisica e Exploracéo
de Recursos Minerais
Marinhos
Lab. de Sala 117 Capacitar os alunos a compreender a | Ondas e marés
Oceanografia Bloco E2 dindmica dos oceanos, incluindo | Oceanografia fisica
Fisica correntes, ondas e marés. descritiva
Modelagem Numérica
de Processos Fisicos
Lab. de Sala 118 Capacitar os alunos a compreender a | Geoquimica marinha
Oceanografia Bloco E2 guimica dos oceanos e seus ciclos | Poluicdo Marinha
Quimica biogeoquimicos. Acidificacéo dos
Oceanos
Biogeoquimica Aquatica
Centro Unidade no Capacitar os alunos a desenvolver e .
; S . P : Aquicultura
Experimental Municipio de implementar técnicas de cultivo de .
X : : Maricultura
de Maricultura Penha (SC) organismos marinhos.
Laboratério de Sala Capacitar os alunos a desenvolver e d 50 Ambi |
Educacéo Bloco D2 aplicar estratégias de educagdo E lucacao Ambiental e
-akan . x Etica
Ambiental: ambiental para a conservacdo dos
oceanos e zonas costeiras.
Laboratério de Sala Capacitar os alunos a compreender os
Climatologia e Bloco D4 processos atmosféricos, a dinamica do | Climatologia e

Meteorologia

clima e a importancia da meteorologia
para a oceanografia e as zonas
costeiras.

Meteorologia
Geomaética




Laboratério de Sala Capacitar os alunos a analisar e | Geologia
Sedimentologia Bloco D4 interpretar a composicgédo, a textura e a | Sedimentologia
dindmica dos sedimentos marinhos e | Geofisica e Exploragdo
costeiros. de Recursos Minerais
Marinhos

Fonte: Coordenagédo do Curso, 2024.

8. COMITE DE ETICA EM PESQUISA

A apreciacdo ética de projetos de pesquisa € realizada por dois comités independentes, o
Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP/Univali) e a Comiss&o de Etica no
Uso de Animais (CEUA/Univali).

O Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP/Univali) esta subordinado ao
Conselho Nacional de Satde (CNS), vinculado & Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa —
CONEP/CNS/MS e, portanto, respeita as caracteristicas de um Orgdo colegiado
interdisciplinar e independente, de relevancia publica, carater consultivo, deliberativo e
educativo, criado para defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua
integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa de acordo com
padrdes éticos. A apreciagdo dos protocolos de pesquisa segue as prerrogativas éticas

previstas na Resolucao n°. 466, de 12 de dezembro de 2012.

O CEP/Univali foi instituido em 16 de abril de 1997, a fim de atender a necessidades de
pesquisadores da Universidade do Vale do Itajai e também a demandas externas, por
solicitacdo da CONEP/CNS/MS. Teve seu registro renovado junto a CONEP/CNS/MS,
documentado por meio do Oficio n°. 591/2023/CONEP/SECNS/DGIP/SE/MS de 26 de julho
de 2023.

A composicdo do CEP/Univali vigente, conforme portaria de designacao n° 213/2024, é
formada por 37 membros, sendo um membro Coordenador e trés membros Representantes
de Participantes de Pesquisa (RPP), cujos nomes serdo designados em documento a parte.
Reunides séo realizadas mensalmente, sendo o calendario divulgado por e-mail institucional,
além de permanecer disponivel na pagina da instituicdo (www.univali.br/etica). Desde a sua

criacdo, o CEP/Univali conta com regulamento interno proprio.

Atualmente, a tramitacdo ocorre por meio do sistema Plataforma Brasil, criado em 2012, o
qual consiste em um portal para inser¢cdo das pesquisas envolvendo seres humanos
realizadas em todas as instituicbes que atuam nessa area em Territorio Nacional. Pela
Plataforma, o CEP/Univali recebe o protocolo da pesquisa e o pesquisador responsavel

poderd acompanhar todas as etapas da andlise através de seu login.

O CEP/Univali tem exercido também seu papel educativo no &mbito dos cursos. O programa

“CEP/Univali vai aos Cursos” leva representantes do Comité a participar das disciplinas de



metodologia da pesquisa ou de bioética, discutindo com os académicos aspectos

relacionados ao respeito aos seres humanos envolvidos em pesquisas.

Ressalta-se que a coordenacdo do CEP/Univali disponibiliza agenda para os pesquisadores
gue necessitam de orientacdo pessoal, no sentido de acolher suas demandas e acompanhar

a submisséo dos projetos.

9. COMITE DE ETICA NA UTILIZACAO DE ANIMAIS (CEUA)

A Comisséo de Etica no Uso de Animais (CEUA/Univali) € um colegiado interdisciplinar e
independente, criado para zelar pelo bem-estar de animais utilizados em pesquisa e/ou em
aulas préticas, vinculado ao Conselho Nacional de Controle de Experimentacdo Animal
(CONCEA), cujas atribuicbes foram instituidas pela Resolu¢cdo Normativa n°. 01/2010, com
base na Lei n® 11.794/2008. A comissao também se encontra credenciada junto ao Cadastro
das Instituicbes de Uso Cientifico de Animais (CIUCA), que objetiva contribuir ao
desenvolvimento de pesquisa cientifica de acordo com normativas estabelecidas pela
Sociedade Brasileira da Ciéncia de Animais de Laborat6rio (SBCAL).

A CEUA/Univali foi instalada pela Portaria n°. 067/2010 e regulamentada por Regimento Geral
(Resolugdo n°.  034/CONSUN-CaPPEC/2010), compondo-se de 16 membros
(titulares/suplentes), conforme Portaria n°. 151/2024. Localiza-se no Setor B7 na sala 114,
térreo, com expediente de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h as 17h. As reunides
de analise de projetos envolvendo animais de laboratério ocorrem mensalmente. Os projetos
sdo protocolados on-line ou no setor proprio da CEUA. Os membros apreciam e relatam os
projetos, procedendo a votagao quanto ao parecer final. Além de suas atribuigdes regimentais,

a CEUA capacita os usuarios de animais de laboratério, oferecendo cursos semestrais.



